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Ernest OKEMBA - Directeur Général / Secrétaire Général

L’année 2025 s’est inscrite dans un environnement économique, politique, financier et social marqué par des
avanceées notoires mais aussi par des fortes incertitudes pour la Ligue. Vous lirez dans les pages suivantes
I'exhaustivité de nos activités, le rapport moral et le rapport financier.

Dans le cadre de nos activités du médicosocial, nous avons consolidé la gestion globale de la plateforme de
coordination et d’orientation. Le retrait du CHU de Saint Etienne en qualité de porteur financier nous permet
d’avoir l'intégralité de financement versé par 'Agence Régionale de Santé. Nos CMS ont consolidé leurs
ressources pour renforcer leurs capacités d’accueil et ainsi réduire le nombre d’enfants en liste d’attente.

Nous avons entrepris la démarche de notre évaluation en vue du renouvellement de notre certification. Pour
cela nous avons sollicité 'accompagnement du cabinet VoxMotivesConseil. La certification a pour objectif de
renouveler nos agréments et de définir des grandes lignes qui pourront servir la concertation et construction
du prochain contrat d’objectifs et de moyens avec les autorités de financement (ARS et Département).

Le rapport financier (EPRD) déposé le 30 avril dernier, confirme une sorte de résilience des établissements de la
Ligue de I'Enseignement de la Loire, malgré un contexte de forte demande et de contraintes budgétaires. Les
excédents enregistrés sur le CMS de Firminy contrastent avec les difficultés persistantes a Saint-Chamond avec la
volonté que le budget de la POC validé grace a des fonds dédiés puisse étre reconduit pour poursuivre son évolution.

Pour garantir la pérennité du modéle, il sera essentiel de :

- Consolider I'équilibre financier via une budgétisation plus réaliste (adéquation des ETP budgétés avec
des ETP réalisé) et une gestion proactive des subventions en anticipant sur les exigences liées a la
transformation de I'offre de services.

- Elargir l'offre de soins en ciblant les publics prioritaires (0-6 ans, troubles précoces) et renforcant la
collaboration et harmonisation inter structures. Quid de faire le lien avec les activités éducation populaire.

- Renforcer les synergies entre services, partenaires et institutions pour une prise en charge globale et coordonnée.

La Ligue de I'Enseignement de la Loire dispose d’atouts majeurs (expertise terrain, ancrage territorial,
dynamisme des équipes) pour relever ces défis, a condition de poursuivre les efforts d’'innovation et de
collaboration avec I'ARS et les acteurs locaux.

- La formation des équipes (ex. : modules sur les TND) semble étre une réelle nécessité.

- L’amélioration des outils numériques (maintenance, licences) et sensibilisation notamment a la cyber
sécurité nous semblent indispensables au moment ou les exigences sur la valorisation des systémes
d’information est chahutée par I'insécurisation et la perte des données.

- Enfin le GCSMS Prévenir joue un rble nécessaire dans un territoire de santé ou la demande devient
de plus en plus importante. Celle-ci nécessite des moyens financiers et des ressources adéquats. Le
manque de poste de médecin coordinateur a 0.30 ETP tant demandé auprés de I'ARS nous parait plus
gu’indispensable.

Concernant nos activités d’éducation Populaire le focus est naturellement orienté vers le nouveau chantier de
rénovation de la Traverse. Avec un budget de plus million cing cent mille euros, ce projet a pour ambition de
redonner a la Ligue la fierté de son champ de compétence, de doter les collaborateurs d’un outil de travail
amélioré et surtout de contenter le client. Au terme de deux années de travail, le centre de vacances refait
peau neuve. Nous remercions toutes les parties prenantes d’avoir soutenu ce projet et en particulier les
administrateurs de la commission patrimoine.

Nous espérons qu’accueillir des clients dans un univers sécurisé et rafraichi, nous donnera également la
possibilité d’initier, de créer et de revoir notre modéle économique en proposant de nouveaux produits en
phase avec la demande.

Le fonctionnement du site de Saint Priest la Roche continue de consolider notre partenariat avec le CRV en
permettant a la Ligue de proposer plus de séjours.

Nous disions que I'année s’inscrit aussi par de fortes incertitudes. Elles sont multiples et a tous les niveaux. Il
y a la baisse des financements de nos activités en gestion libre. Nos partenaires ; Département, Métropole,
Etat ont annoncé de baisses drastiques de subventions allant de 10 a 30 %. Méme si rien n’est confirmé a
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I'heure actuelle, cette baisse aura un impact important dans notre fonctionnement et dans la qualité de
'accompagnement de notre réseau.

Le rapport financier démontre qu’il y a de quoi s’'inquiéter. Le résultat de 2025 montre une activité au méme
niveau que celui de 'année précédente grace aux nouvelles orientations de notre gestion interne. Néanmoins
subsiste une perte récurrente sur la période qui pourrait impacter 'ensemble de nos services. Il nous faut revoir
notre politique de répartition des charges entre nos deux segments d’activités, renforcer la diversification de
nos produits par des projets innovants.

L’assemblée géneérale ordinaire tenue en septembre 2025 a la suite d'une autorisation exceptionnelle du
tribunal judiciaire de Saint Etienne a été 'occasion de présenter le projet associatif, voté a 'unanimité.

En ce qui concerne la gouvernance, aprés une perte massive d’administrateurs a la derniére assemblée générale,
le Président a pris l'initiative de lancer un appel a candidature auprés de notre réseau. Nous avons procédé a la
modification partielle de nos statuts afin de faciliter des candidatures, moderniser la fonction et le réle du secrétaire
général en lui attribuant uniquement la fonction d’élu et de renforcer le contréle par le CA des missions du directeur
général des services. Pour cela nous avons été contraints d’organiser une assemblée générale extraordinaire.
Grace a la mobilisation du réseau, le conseil d’administration est étendu a 18 membres.

2026 doit ouvrir une nouvelle ére a la fédération de la Loire. Si nous souhaitons traverser cette période de
turbulences et relancer nos activités dans une stratégie économique, sociale et environnementale rentable,
nous devons solliciter la contribution de tous les acteurs ; salariés, bénévoles et partenaires. La fédération de
la Loire doit une nouvelle fois démontrer la solidité et la pertinence de son modéle économique, social, politique
et environnemental. Fidéle a sa mission d’accompagnement du réseau, elle doit poursuivre avec constance
ses engagements aux cotés des associations affiliées pour soutenir leurs projets.

Il nous faut des acteurs impliqués qui auront a coeur de définir non seulement des orientations au regard de
nos valeurs mais aussi de modalités d’accompagnement claires, lisibles et opérationnelles dans une
perspective a court et moyen terme.

Bonne lecture.
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SERVICE EDUCATION

Cécile PILATO — Responsable de service
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INTRODUCTION

Le Service Education intervient auprés des établissements scolaires du département.

Il propose des actions éducatives participant a la mise en ceuvre du parcours citoyen de I'enfant, notamment
dans le cadre de 'EMC, pour la formation d’étre libres, égaux, citoyens et responsables, ainsi que des
formations pour les personnels intervenant dans le cadre scolaire.

Ce rapport d’activité présente les actions sur

PARCOURS CITOYEN 15R DEGRE

28 interventions éducatives dans 17 écoles de 13 communes du département.

v' Agir face au harcélement scolaire
Discuter et débattre avec les éléves des situations de violence et de harcelement qu’ils ou qu’elles
peuvent vivre au sein de leur établissement scolaire, en définissant les violences, le harcélement.
Réflexion autour des émotions, de 'empathie.
»  2interventions dans 2 EC0IES & ...ooeeeee e e 44 enfants

v Comprendre le Handicap : Sensibiliser les enfants au handicap et aborder la notion d’inclusion.
> 8interventions dans 5 €Coles : ......cccoeeiiiiiie e 179 enfants

v' Egalité filles gargons : Discussion autour du genre, prise de conscience des clichés, des préjugés,
des différences de traitement social, faire réagir et réfléchir
> B interventions dans 4 €COIES © .......coceiieiiiii i 135 enfants

v La laicité : Rappeler le sens de la laicité a I'école a travers les articles de la charte de la laicité pour
les enfants. Apprendre a débattre, s’exprimer, argumenter autour du théme dans le respect.
> 7 interventions dans 4 €ColeS © ........ccceeeeueeieiie e 140 enfants

v' Connaitre et défendre les droits de I’enfant : Comprendre la notion de droit, en identifier quelques-
uns, connaitre I'existence de la CIDE, débattre
> 4dinterventions dans 2 €C0IES & .......ccceeeeiiiiiiie e 80 enfants

v" Lutte contre le racisme : comprendre les mécanismes du racisme en apprenant a lutter contre les
préjugeés et les stéréotypes
> 2interventions dans 2 €COIES © ......ccccciiiiiiiiie e 44 enfants
v Lutte contre les discriminations : découvrir, comprendre ce que sont les discriminations, mener une

réflexion sur le vivre ensemble
» 1 intervention dans 1 institut de jeunes sourds : .........cccoceininincnnens 18 enfants
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MEMOIRE DE LA 2"‘¢ GUERRE MONDIALE (Mai 2025)

Ce projet initié en 2005 en collaboration avec TUSEP s’est déroulé les 12,13, 15 et 16
mai 2025 a St Etienne et le 19 mai 2025 a Roanne.

26 classes (23 écoles de 18 communes) y ont participé.

v" Parcours urbain abordant la résistance et la vie quotidienne pendant
la seconde guerre mondiale, a I'aide d’un plan et d’'un carnet de route
pour découvrir des points mémoriaux.

v Ateliers pédagogiques avec des partenaires : Mémorial, Musée
d'arts et d’industries, archives départementales, archives
municipales, un collectionneur d’objets anciens, Le souvenir
frangais, Lire et faire lire.

v Accueil sur le temps méridien par les amicales laiques partenaires.

v" Un temps solennel avec une cérémonie chaque jour autour du
monument aux fusillés a Chateaucreux ou a la mairie de St Etienne,
et au Square des Martyrs a Roanne.

Chaque classe participante rend hommage a un résistant et chante
la Marseillaise ou le chant des partisans...

v' En amont de cette semaine les éléves ont pu aborder le sujet avec
les enseignants grace a des outils mis a leur disposition par la Ligue
de I'enseignement et 'USEP, sur un Netboard : quizz autocorrectif,
films, livrets explicatifs d’exposition, etc.

INTERVENTIONS SCOLAIRES 2ND DEGRE

66 interventions éducatives dans 2 colléges, 1 lycée, 1 MFR et 1 institut médicosocial, dans 5 communes
du département.

v Laicité et Citoyenneté
- MFR, Montbrison (avril 2025) : 2 CIASSES : ........ccceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 32 éleves

v' L’Egalité Femmes - Hommes
Institut Plein Vent (avril 2025) : 2 classes (niveau college/lycée) : .........ccuonnevevenennnnn. 31 éléves

v Dans le cadre des parcours culturels et citoyens (par le financement
Pass Culture des établissements) : 3 interventions par classes reparties
sur 'année scolaire

- Colléege Ennemond Richard, St Chamond :
Création d’un hymne par classe de 6eme contre le harcélement scolaire : ....................... 146 éleves

Réalisation connaissance du Streetart et réalisation d’une fresque contre le racisme : .181 éléves

- Collége Massenet Fourneyron, Le Chambon Feugerolles
Création d’un album slamé pour lutter contre le harcelement scolaire
Parcours destiné aux éleves ambassadeurs PHARE : ............ccooouveeeiveeeciee e 18 éléves

- Lycée Général et Professionnel Albert Camus, Firminy
Création d’un album slamé pour lutter contre toutes les formes
0B NAICEIBIMENT : ...ttt e e et e s nae e ebe e eteeereeeanas 113 éléves
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INTERVENTIONS EN ENSEIGNEMENT SUPERIEUR

v" Lutter contre le racisme
- IUT de St Etienne (septembre 2024) :

Tous les étudiants de 1% année en amphith@atre : ..........cccccvveeeeeeeeeeeeeeeeeen. 706 étudiants
T L= 1= 10 e (=R = N 100 étudiants
v" Accompagner les enseignants stagiaires a 'INSPE : 28 étudiants

Notamment autour de I'enseignement de 'EMC et de la lecture
(Plusieurs regroupements sur I'année scolaire)

FORMATIONS

> Développement des fonctions exécutives en classe maternelle : ...................... 9 stagiaires
Co-création avec le CNFPT
Formation a destination des enseignants de maternelle, ATSEM et AESH a Roanne
(3 modules novembre 2024, février et avril 2025)

> Lutter contre le racisme dans un établissement d’enseignement supérieur : .......... 35 stagiaires
- IUT de St Etienne (septembre 2024) : aupres des personnels
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LIRE ET FAIRE LIRE

Lire et faire [ire €N ChiffreS......... e e e e e e e ettt a e e e e e e e e e anann e e aeaeeas 8
RV TS I= TS0 T = 1LY = P 8
La formation des bENEVOIES, UNE PO .........eeiiiiiieieiiieieeeee ettt eeereeeearessaessssssssssssssssssssssssssssssssnsnnnes 8
Des lectures EVENEMENLIEIIES ...........oiiiiiiee e e et e e st e e e et e e e e neee e e e enneeeeeannneeeeanns 9
Création d’une nouvelle féte du livre jeunesse a St Jean Bonnefonds...........ccccvvieeiiiiici e, 10

Lire et faire lire, programme national porté conjointement par la Ligue de
I’Enseignement et TUNAF, appelle des bénévoles de + de 50 ans a transmettre

aux enfants le plaisir de la lecture.
lire P
Les lecteurs offrent une partie de leur temps libre aux enfants pour stimuler le
= gout de la lecture, en cohérence avec le projet pédagogique des structures
fal re éducatives dans lesquelles ils interviennent. Des séances de lecture sont ainsi
|.| re organisées en petits groupes, une ou plusieurs fois par semaine, durant toute

I'année scolaire, dans une démarche axée sur le plaisir de lire et la rencontre
entre les générations.

Le programme Lire et faire lire participe a la prévention de l'illettrisme.

LIRE ET FAIRE LIRE EN CHIFFRES

Sur I’année scolaire 2024-2025, I’association a pu compter sur bénévoles (dont 35 nouveaux) parmi
lesquels 152 ont signé une convention avec une structure, réparties sur 43 communes du département.

+
»

RN en
s maternelle
91 publiques . |
o Environ =
13 privées 4 €n
7800 enfants ' élémentaire
‘ \ en
15 Creches, 3 colleges, 2 [EM, f college

7 centres sociaux et amicales,

1 musée, 1 médiatheque...

',’ autres

’ structures
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VIE ASSOCIATIVE

v 4 réunions de rentrée des lecteurs et ’Assemblée générale annuelle structurent la vie de
I'association.

v Une page Facebook régulierement mise a jour permet de diffuser en interne et vers I'extérieur des
informations sur la vie de 'association, ainsi que sur la littérature jeunesse en général.

v Une lettre numérique mensuelle d’information est adressée a tous les lecteurs.

v' Redéploiement du Netboard Lire et Faire Lire Loire, sur lequel toutes les informations sont recensées
et consultable a tout moment (les différentes formations et leur date, la liste des livres a disposition de nos
lecteurs, les newsletters, les différentes propositions de lectures événementielles, ...)

v Un prét de livres et d’outils pédagogiques est également organisé pour accompagner les lecteurs.
Plus de 700 ouvrages, mis a disposition a 'emprunt (albums jeunesse recueil de poémes, kamishibai ...)

v 5 secteurs définis dans notre département, avec sur chacun d’eux un ou des bénévoles relais qui
animent leur secteur : lls jouent un rble déterminant auprés de la coordination départementale, ils
accompagnent les nouveaux lecteurs, peuvent recruter de nouveaux bénévoles par le biais de leurs
réseaux, maintiennent le lien en proposant des réunions d’information, de partage d’expérience. lls
peuvent proposer et animer une formation, participer a I’organisation d’événements locaux.

lls assurent également le relais de la coordination pour des contacts avec des partenaires locaux et
I'organisation d’actions partenariales dans le cadre de projets : expositions de livres, Chemins de mémoire,
enregistrement d’émissions radio a St-Etienne, etc.

LA FORMATION DES BENEVOLES, UNE PRIORITE

Il est essentiel que les bénévoles aient une bonne connaissance du dispositif Lire et faire lire et de leur cadre
d'intervention. L'objectif de nos formations est de les aider dans leurs choix de lectures, de compléter leurs
techniques de gestion et d'animation de groupes et de leur permettre d'améliorer leur pratique de lecture a
voix haute.

15 modules de formation en présentiel, organisés en sessions de 3h

Réussir sa rentrée (4 modules) - Lire et faire lire Loire

Nouveaux lecteurs - Lire et faire lire Loire

Présenter un album — CRILJ

Lire a haute voix — Gauthier Marchado (comédien)

Découvrir ou s’approprier des outils de lecture (médiathéque

départementale)

3 Quoi de neuf (Librairies Andrézieux, Roanne, St Etienne)

e Jouer avec les livres (médiathéque de Tarentaize)

e Le nezdans les livres : parlons des différences ! — Martine
Poncet (lectrice relais)

e Conter dans les régles de I'art — Michéle Grégoire (association
Contes a rebours)

e Devenir bénévole relais — Lire et faire lire Loire

206 bénévoles participants sur 'ensemble des sessions. 112 bénévoles différents dont 14 nouveaux ont pu
bénéficier d’'une ou plusieurs sessions de formation.
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DES LECTURES EVENEMENTIELLES

v" Lectures offertes a la féte du livre de St Etienne : ...............c.cooiiiiiiiiiii e 3 lecteurs
v’ Lectures offertes en MECS au Chambon Feugerolles et Firminy : .........cc.ccocoeiiiieeinnnnne. 3 lectrices
v Ciné lecture au cinéma Le Rex @ Montbrison : ..........ccccooiiiieiiiieiie e 2 lectrices
v Ciné lecture au Méliés St Frangois a StEtienne : ..............ccceieiiiiiiiic e, 2 lectrices
v’ Lecture a « La rue aux enfants » a Montbrison (festival de jeux) : ........cc.ccccovereeeerennnnne. 1 lectrice
v' Participation a la féte du livre jeunesse de Montbrison @ ............cccoooiiiiiiiiiii 3 lecteurs
v’ Lecture pour « La nuit de la lecture » a I'école Alice Escoffier de Rive de Gier : ............ 1 lectrice
v' Lectures offertes a la féte du livre de Panissiéres : ..........ccocvvrrinnincnssessssnennes 5 lecteurs/lectrices
v’ Participation a une soirée conte en pyjama a la médiathéque de Panissiéres : ........cc..... 3 lecteurs
v’ Participation a la sortie « Classe verte et lecture » de I'école de Cordelle : .................... 1 lectrice
v Participation au festival vert a Villars 1 ...............ccooe oo, 4 lecteurs
v' Lectures offertes au nouveau Tiers Lieu de Chavanelle : ................cccccoooiiiiiiiinieeee 2 lecteurs
v’ Lectures offertes a ’amicale laique de Coéte-Chaude pour Noél : .............ccceevveeeinnennne. 2 lectrices
v' 1 Partenariat avec Bibliothéques sans frontiéres et le Centre social de

Montbrison pour I'enregistrement de Boukinou (histoires enregistrées) : ...........c..cc...... 1 lectrice
v' Partenariat avec RCF

5 émissions de radio enregistrées par les bénévoles de St Etienne
L’école de la Mémoire a St Etienne : 8 lecteurs et lectrices pour 458 enfants
Les chemins de mémoire a Roanne : 5 lecteurs et lectrices pour 377 enfants

v Le printemps des poétes : Création d'un recueil de poéme sur le theme de « La poésie volcanique » par
les bénévoles et Pauline, en service civique : 10 lecteurs et lectrices

v Lecture dans des classes dans le cadre des parcours citoyens sur les thématiques Egalité filles /
garcons ; Handicap & inclusion ; Le Harcélement a I'école ; Diversités et lutte contre les discriminations.
Ces lectures ont b€néficié a..........ooeeeveeeeeeeeeeeeeeeeee, 13 écoles / 24 classes / plus de 525
enfants
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CREATION D’'UNE NOUVELLE FETE DU LIVRE JEUNESSE A ST JEAN BONNEFONDS

Aprés 5 éditions organisées par Lire et faire lire dans la Loire, la Féte du livre jeunesse en pays roannais, a été
confiée un collectif monté en association qui en assura dorénavant 'organisation.

Forte de son expérience, et soucieuse de développer le plaisir de la lecture chez les enfants partout sur le
territoire ligérien, Lire et faire lire dans la Loire souhaitait continuer a proposer ce type d’action dans d’autres
secteurs du département.

Un partenariat fort avec la commune de St Jean Bonnefonds a permis de créer une nouvelle féte du livre
jeunesse dans cette commune.

2 événements ont été organisés sur 'année scolaire, I'un en septembre 2024 et I'autre en avril 2025.

A 1°r édition : du mercredi 25 au samedi 28 septembre 2024, sur le
f 1'5 théme « Mers et merveilles »
@

L'vgs Diverses actions autour du livre ont été organisées dans de nombreuses
25 [ assse structures éducatives de la commune : les écoles publiques, les créches,
N "‘;‘55 les associations culturelles et sportives, le Musée du Passementier, la
SRy médiathéque, 'EHPAD...
» Environ 100 enfants et 63 adultes ont participé aux actions
prévues du mercredi au vendredi.

Le samedi 28 septembre, 2 autrices et illustratrices sont venues a la
rencontre des familles, ainsi qu’un libraire. Un spectacle jeune public
était offert aux familles en cléture de la journée.

> 62 enfants et 49 adultes ont participé a cette journée.

laTrame  Aparo Lecture

‘wuter Escape Game

Cette toute 1° édition a rassemblé

2éme édition : du lundi 7 au samedi 12 avril 2025, sur le théme « Lire et délires »

Du lundi 7 au vendredi 11 avril 2025, sur 'ensemble de la
commune, au sein des structures socio-éducatives,
médiathéques, Musée, écoles et structures partenaires du
projet, de nombreuses activités autour du livre et de la lecture
ont été proposées, s’adaptant a tous les publics, de la créche
aux adultes : lectures de contes et d’albums, apéro lecture,
ateliers plastiques autour du livre jeunesse, création d’affiche
pour valoriser son livre préféré, ateliers d’écriture, expositions,
balade contée, bourse aux livres, lectures a haute voix,
virelangues, ateliers écritures, conférences ...

> 431 enfants et 107 adultes ont participé a au moins une
des actions prévues du lundi au vendredi.

Le samedi 12 avril, la Mairie a ouvert ses portes au grand public
pour différents ateliers parents-enfants, une programmation de
lectures offertes, des rencontres d’auteurs et séances de
dédicaces, ainsi que des stands proposés aux librairies et
maison d’édition locales qui venaient présenter leur métier et leur
sélection d’ouvrages aux enfants et leurs parents.

En fin de journée, pour clore I'événement, un spectacle jeune public était proposé a La Trame, salle de
spectacle de la commune.

» 170 enfants et 90 adultes ont participé a cette journée.
Cette 2°™ édition a rassemblé

Ce nouveau projet est destiné a étre reconduit chaque année
et a devenir un événement incontournable sur la commune.
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INTRODUCTION

L’année écoulée s’inscrivait dans une dynamique particuliére, celle de I’héritage des
Jeux Olympiques et Paralympiques de Paris 2024, qui devait inspirer et renforcer
I’engagement en faveur de I’éducation par le sport. Cependant, malgré I’élan initial et
les ambitions portées par cette année symbolique, I'impact concret de cet héritage
s’est révélé plus modeste qu’espéré. L’activité et les adhésions de la saison sportive
2024-2025 ont légérement diminué.

Presque autant d’associations affiliées, mais moins de licenciés. Dés le début de la saison, le nombre de
licences a diminué par rapport a 'année olympique précédente. Nous envisagions un objectif aux alentours
des 9 000 licenciés. Il est presque atteint puisqu’il y avait, en fin d’année scolaire, 8 924 licenciés.

Plus de rencontres sportives associatives et plus de participants. Le nombre de rencontres a doublé par
rapport a 'année 2021-2022. Toutes les rencontres sportives ont pu avoir lieu en présentiel.
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Le comité est treés actif afin d’assurer les missions qui lui sont dévolues :

o Initier des projets départementaux (actions, ressources) le plus souvent partenariaux,
s’adressant a des associations USEP — associées a leur organisation — mais également a
un public non licencié.

o Impulser des actions dans le cadre de I’Héritage 2024 parce que 'USEP, labellisée
Terre de jeux 2024, est un acteur important pour développer et faire vivre le label
Génération 2024.

o Favoriser les partenariats et développer les passerelles entre le monde scolaire et le
mouvement sportif. LUSEP est chargée d'organiser les rencontres sportives dans le
temps scolaire. Le comité départemental est a linitiative ou répond a des sollicitations
provenant de partenaires : comités sportifs (FFBB, FFCO, FFF, FFGolf, FFT, FFVolley,
FKF, FFR), intercommunalités, services des sports municipaux, associations locales, etc.

o« Accompagner l'activité des secteurs géographiques et des associations sportives
locales. L’'organisation des rencontres sportives associatives est essentiellement prise en
charge par les secteurs géographiques (associations de coordination) et les associations
sportives locales. Autonomes dans leur fonctionnement, ces associations sollicitent
ponctuellement le comité pour les accompagner sur des projets spécifiques par leur
ampleur (rencontres de masse), leur contenu (activités sportives innovantes, patrimoine,
citoyenneté, santé, développement durable, etc.) et/ou le public accueilli (enfants en
situation de handicap, etc.).

o Participer a des actions régionales. Le Comité régional USEP est une structure de
coordination des actions des différents comités de la région Auvergne Rhdne-Alpes
(CRUSEP). A ce titre, le comité participe aux projets régionaux dont il organise des
déclinaisons départementales : Chemins de mémoire, la création de ressources
pédagogiques.

o Décliner les opérations nationales. Organe déconcentré de 'USEP nationale, le Comité
met en ceuvre la déclinaison des projets fédéraux sur le territoire départemental, articulant
quatre thématiques principales autour de la pratique sportive : la citoyenneté, I'inclusion de
tous les enfants, la santé, le développement durable.

o Organiser la formation des adultes. Le comité a en charge la formation d’adultes autour
des problématiques liées a la pratique d’activités physiques et sportives et aux parcours
éducatifs de I'enfant (santé, citoyenneté, culture, artistique), au sport scolaire. Le public
concerné est trés divers : étudiants, enseignants, animateurs sportifs, etc.

e Communiquer en interne et en externe pour faire savoir (!) et développer ainsi un
sentiment d’appartenance associative mais également permettre une reconnaissance de
notre action éducative et sportive.
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QUELQUES CHIFFRES

L’USEP est présente dans 29 % des écoles publiques ligériennes et 15% des éléves scolarisés sont
titulaire d’une licence USEP.

9 001 LICENCES SPORTIVES
(9 809 en 2023-2024) 313 RENCONTRES SPORTIVES
(340 en 2023-2024)
26 644 PARTICIPANTS
524 (30 004 en 2023-2024)

Evolution du nombre de rencontres
s Enfantsde 346 ans
= Enfantsde a1l ans 273

Adultes 2022-2023

W2023-2024
m2024-2025

Evolution du nombre de licenciés Evolution du nombre de participants

23908

7313

2022-2023

2022-2023 m2023-2024

W 2023-2024 W 2024-2025

W 2024-2025

86 ASSOCIATIONS SPORTIVES
Evolution du nombre d'associations

2022-2023
m2023-2024
m2024-2025

IMPLANTATION
(une couleur par association de coordination)
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ACTIONS DEPARTEMENTALES

o Cliquer sur les images pour en savoir plus.

P’TIT BAL

Associations .
m
93 16 17 23

FIL DE L’EAU 380 9 12 19
€COLE DE LA MEMOIRE
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b 4 no ;_'m

Y

A Feurs, Roanne et St Chamond 3 dates en 2025

Organisation de bals de danses traditionnelles. En amont, les enseignants ont été formés pendant
3h. lls apprennent ensuite les différentes danses a leur classe lors d’un cycle danse. Le jour de la
rencontre, les éleves partagent les danses apprises en classe avec d’autres associations USEP. llIs
sont accompagnés par 4 musiciens.

Partenaires : groupe de musiciens

A Montrond les bains et Roanne sur 4 dates d’avril a juin 2025

Organisation de randonnées pédestres et d’ateliers culturels et sportifs en bord de Loire. En amont,
les participants ont travaillé sur le patrimoine du fleuve en participant a un quiz en ligne.
Partenaires : Ligue de I’enseignement, partenariats locaux.

A Saint-Etienne, 4 dates du 12 au 16 mai 2025 (454 éléves)

Avec la Ligue de I'enseignement, organisation de parcours de mémoire et visite de lieux mémoriels
sur les thémes de la vie quotidienne, de la Résistance et de la Déportation pendant la Seconde
guerre mondiale. Des ateliers pédagogiques complétent le dispositif : expositions, lectures,
documents audiovisuels.

143 enfants n’étaient pas licenciés USEP.

Partenaires : ONACVG, Archives départementales, Archives municipales, Mémorial de la
résistance, Médiathéque, Cinémathéque, Souvenir Frangais, Amicales laiques, Lire et faire lire.

A Roanne, 1 date, le 19 mai 2025 (102 éléves)

Avec la Ligue de I'enseignement, organisation de parcours de mémaoire et visite de lieux mémoriels
sur les themes de la Vie quotidienne, de la Résistance et de la Déportation pendant la Seconde
guerre mondiale. Des ateliers pédagogiques complétent le dispositif : expositions, lectures,
documents audiovisuels.

Partenaires : ONACVG, Archives départementales, Souvenir Frangais, Lire et faire lire.

ESPACES NUMERIQUES D’ACTIVITES

Mises a jour des différents espaces numériques d’activités

Ces outils étant libres d’acces ; le comité ne dispose pas de données quantitatives sur leur
utilisation.

Création d’un Genially sur la rencontre USEP éco-responsable

Création d’un Genially pour le projet « Booste mon cerveau » :

Assemblée Générale la Ligue de ’Enseignement de la Loire — 30 juin 2026
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OLYMPISME

6 Cliquer sur les images pour en savoir plus.

Associations

Enfants USEP Ecoles Classes

JNSS 2024 526 5 11 22

SOP 2025 2207 44 56 92

JO 2025 2 056 51 62 112

TOTAL 5 309
20 L’USEP est labelisée Terre de jeux 2024
TERRE Le comité soutient les initiatives locales a I'occasion des trois temps forts annuels (JNSS, SOP et JO), favorise les
DE JEUX partenariats avec les collectivités labellisées et les clubs sportifs, développe les partenariats avec les comités

sportifs et soutient le développement du label Génération 2024.

son,, | Le 18 septembre 2024

§ La JNSS, fixée du 18 septembre a pour objectif de mieux faire connaitre et promouvoir les activités proposées par
les associations et les fédérations sportives scolaires aupres des éléves, équipes éducatives, parents d'éleves, du
monde sportif local et des collectivités. La thématique retenue : I'inclusion.

% \)
S, N
ORrY 50

Du 31 mars au 4 avril 2025
La SOP constitue le moment de célébrer les valeurs Olympiques et Paralympiques en incitant a la pratique
sop d’activités physiques et sportives, aux débats d’idées, aux échanges avec des sportives ou sportifs de haut
SEMAINE ;Lvmplouz niveau. La thématique SOP retenue : I'inclusion.
& PARALYMPIQUE | Des outils d’accompagnement (salle virtuelle) ont été créés.
Une action a été menée en partenariat avec la ville de Roanne.

OQS) !.e 23 juin 2025

A l'initiative du Comité national olympique et sportif francgais (CNOSF) la journée olympique du 23 juin

6’8&';:“555 promeut les valeurs du sport et de I'olympisme.
PARTENARIATS

o Cliquer sur les images pour en savoir plus.

> PARTENARIAT SPORTIFS

Poursuite des projets en lien avec les conventions bipartites de partenariats avec 8 comités sportifs. Elles portent
sur 'accompagnement pédagogique, humain, matériel et financier de projets locaux ou départementaux ainsi
sur la formation des adultes. Une convention avec la FFCO est en cours de rédaction.

) il comite FFvolley / %‘ ;,;‘7 P o
i J M LOIRE  comité Loire ) 4&

by ge 12

Une convention « Handicap » a été signée en mars 2025 avec la DSDEN, I'UNSS Loire, le CDHL et le CDSAL.
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Associations

Enfants USEP Ecoles Classes

Korfbal 60 3 3 3

Course d’orientation 42 2 2 2

KORFBAL

v-,
&
4%

Cumas Gopartomeriat o0
COumAE i ot WA TION,

co

A Crémeaux, le 30 novembre 2024

En lien avec I'opération nationale « Laicité », le comité de korfbal de la Loire a organisé avec I'USEP une rencontre
sportive pour découvrir le korf avec 3 classes de Vézelin, Bully et Crémeaux. 60 éléves ont appris cette nouvelle
discipline en pratiquant des ateliers et des matchs. Ils ont également participé a un quiz et a un débat.

A St Jean St Maurice, le 20 mai 2025

Le comité CO de la Loire a organisé avec I'USEP une rencontre sportive pour découvrir la course d’orientation.
Une classe REP de Roanne était en voyage scolaire a Bully. Une classe de la campagne s’est joint a eux sur la
journée pour faire différents ateliers : itinéraire, parcours étoile et mémo-relais.

> PARTENARIAT AVEC UNE COLLECTIVITE

Associations .
Enfants USEP Ecoles Classes

SEMAINE OLYMPIQUE ET
PARALYMPIQUE 1 ° 8 36

Ville de Roanne : Olympiades les 23, 24 et 27 juin 2025

r
{Oanne Co-organisation avec la ville de Roanne et I'Education Nationale.

3 journées olympiques ont été organisées sur la thématique de la santé.

SOP Les éleves ont participé a une cérémonie d’ouverture, 6 ateliers, une cérémonie de cl6ture avec un

flashmob.

SEMRINE OLYMPIQUE 715 éléves de 8 écoles labellisées de Roanne ont pu participer cette action au stade de Malleval.

& PARALYMPIQUE

> PARTENARIAT ASSOCIATIF

Féte du livre sur la thématique des Jeux Olympiques a Roanne
Co-organisation avec la ville de Roanne et Lire et Faire Lire de la ligue de I'enseignement.

Samedi 14 septembre, un escape game olympique a été proposé aux familles inscrites. En tout,
une vingtaine d’enfants et leurs parents ont participé.
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PROJETS LOCAUX ACCOMPAGNES

6 Cliquer sur les images pour en savoir plus.

Sur sollicitation, le comité accompagne les associations locales ou de secteur dans I’organisation
de rencontres sportives.

Associations

Enfants USEP Ecoles Classes
TELETHON SCOLAIRE 600 5 5 famille
CONGRES DES ENFANTS 64 2 3 3
HANDI JEUX EN MATER 256 8 8 14
RANDOS EDD 251 5 5 12
LE MATER ENTRE EN JEU 198 7 7 11
DUATHLON 1140 17 17 52
SOP 105 1 1 4
BOOSTER MON CERVEAU triplette 466 1 8 23
ATHLE CAS SE VIE 1273 8 15 61
CHEMINS DE MEMOIRE 275 8 9 12
P’TIT BAL 131 5 5 6
BOOSTE MON CERVEAU bal 210 1 4 12
SENTIER DE LA RESISTANCE 207 1 5 11
TOTAL 5176 69 92 221

RANDOS €DD

Téléthon a St-Chamond, le 26 novembre 2024

Action caritative hors temps scolaire, ouverte aux familles, de sensibilisation a la problématique
de I'inclusion en proposant des situations compétitives ol personnes valides se sont confrontées
a d’autres en situation de handicap. La thématique 2024 était « Tous batisseurs d’exploits ». Les
enfants avaient accés a 19 ateliers sportifs dont 7 étaient des ateliers sur lesquels ils pouvaient
défier leurs parents sur des jeux de boules et 2 était des défis (construire une tour en Kapla avec
un handicap et coopérer pour empiler les 6 tours).

Congres des Enfants a Marcoux, le 10 décembre 2024

64 éleves de cycle 2 se sont réunis au Chateau de Goutelas dans le but de rédiger une charte éco-
responsable des rencontres USEP. Les 3 classes ont été mélangées et réparties en 7 groupes. Tout
au long de la journée, les éleves ont participé a des ateliers sportifs liés a I’orientation et réflexifs
sur différentes thématiques : alimentation, déchet, sport durable, déplacement. Aprés une
synthese faite par les enfants, un Genially a été créé pour nos futures rencontres.

Handi jeux en maternelle a St Etienne le 21 février 2025

Les éleves participent a 9 ateliers au cours de la demi-journée. But : vivre des situations de
handicap pour comprendre que I'on peut jouer ensemble : déficience visuelle (mal voyant, non
voyant), déficience motrice membres inférieurs (en fauteuil, sur 1 pied, assis par terre, entravé
aux genoux), déficience motrice membres supérieurs (main inhabituelle, 1 seul bras, entravé aux
coudes, au poignet).

Rando EDD a St-Etienne, sur 3 dates, 24, 25 et 27 mars 2025

Le secteur de St-Etienne a organisé 3 journées lors desquelles les enfants ont participé sur a une
randonnée d’observation sur la thématique du développement durable. lls ont ensuite fait un
biathlon inclusif, un parcours a I'aveugle et découvert un escape game olympique.
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MATER ENTRE EN JEU

BOOSTE MON CERVEAU

A [USEP, l'athlé a se vie!/
o5 Teme édition - 2023 ATHLE

1

ATHLE CA SE VIE

La Maternelle entre en jeu a St Etienne, le 28 mars 2025

L’opération destinée aux 3-6 ans s’appuie sur des jeux d’orientation, puis d’avril a juin sur les jeux
d’orientation. Cette une mise en contact avec d’autres enfants s’"accompagne d’une premiere
initiation aux roles sociaux, comme « maitre du temps » ou du matériel. Les 198 éléeves ont

participé a 8 ateliers d’orientation.

Duathlon a Roanne, les 1°" et 3 avril 2025

Les éleves de 2 classes de (Paul Bert et de Notre Dame de Boisset) ont accueilli presque 1 140
éleves d’élémentaire venus pour faire un duathlon : course et lancer de frisbee. Il fallait courir en
duo homogene et en relais sur un parcours défini afin d’effectuer le plus de tours possibles en 40
minutes pour les cycles 2 et en 1h pour les cycles 3.

SOP a St Galmier, le 4 avril 2025

Tous les éleves de I'école de Chamboeuf se sont retrouvés pour des olympiades le 4 avril a
I’occasion de la semaine Olympique et Paralympiques. Tout au long de la journée, les éléves ont
été sensibilisés au handicap et se sont essayés a la sarbacane, a la boccia et a différents parcours.

Triplettes booste mon cerveau, de janvier a juin 2025

Le programme « booste mon cerveau » vise a sensibiliser les familles a I'importance et a l'impact
du triptyque activité physique-alimentation-sommeil sur le développement du cerveau ainsi
que la santé et le bien-étre. 470 éléves de maternelle (dont 194 des cités éducatives de
Montreynaud) ont participé a une rencontre triplette : jeux d’opposition, d’orientation ou
athlétisme. Les éléves avaient tous travaillé en amont sur le petit déjeuner.

Athlé, ca se vie a St Etienne, les 22, 23 mai et 3,10, 12 juin 2025

590 éleves de cycle 2 et 683 éleves de cycle 3 ont participé a I'opération nationale « I'athlé, ¢a se
vie ». lIs ont été regroupés par niveaux et se sont affrontés lors d’ateliers ou il fallait lancer, sauter
ou courir. Chaque classe avait également inventé un défi récré qui a été proposé a I'ensemble des
classes.

Les chemins de la mémoire a Roanne, les 5 et 6 mai 2025

Le secteur USEP en Roannais a organisé 2 journées a I'occasion desquelles les enfants ont effectué
un parcours pédestre dans la ville sur le theme de la mémoire de la Seconde guerre mondiale et
ont participé a des ateliers culturels : débats, lectures offertes, visite d’exposition. Chaque journée
a été ponctuée par un temps solennel. Le comité a animé les débats et I'exposition et a assuré
I'impression des carnets de route.

LES ACTIONS REGIONALES

Enfants Associations Communes Ecoles Classes
USEP
Chemins de la Mémoire 19 1 1 1 1

Rencontres interdépartementales

Le comité régional (CRUSEP AURA) a financé la participation de classe de département
limitrophe a une journée interdépartementale :

e 13 mai: 1 classe du Rhéne (Givors) s’est déplacée en train a St Etienne (19 éléves)

En tout, 1 031 éléves de 47 classes ont participé a I'action régionale dans la Loire.
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SALLES VIRTUELLES

5 salles virtuelles ont été créées sur ’année 2024-2025 :

- La Rencontre Usep éco-responsable
- Booste mon cerveau

- Booste alimentation parents

- SOP 2025

- SRAV

Suite au Congrés des enfants de Boén, une nouvelle salle virtuelle a été créée et partagée
aux enseignants du département. Elle s’articule autour de 5 entrées : se déplacer,
s’alimenter, gérer les déchets, respecter les lieux, étre solidaires.

Pour le projet « mon asso booste mon cerveau », une salle virtuelle a été crée afin de
déposer les actions faites dans le département et les ressources pour les enseignants.

Toujours dans le cadre du projet « mon asso booste mon cerveau », des ressources, des
actions et des enquétes ont été déposées dans la salle virtuelle pour les parents, enfants et
enseignants.

Dans le cadre de la Semaine Olympique et Paralympique, une salle virtuelle a été créée afin
de construire une rencontre sportive et associative a partie d’ateliers sportifs inclusifs et
d’ateliers pour débattre, comprendre et créer.

Une ressource pour le SRAV (Savoir Rouler A Vélo). On y trouve des ressources pour les
enseignants ainsi que des outils pour les éleves.

Ces outils étant libres d’accés, le comité ne dispose pas de données quantitatives sur leur utilisation.
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OPERATIONS NATIONALES

© Cliquer sur les images pour en savoir plus.

Enfants /SSOCiations .. ,.o  Classes
La maternelle entre en jeu (opposition) 408 11 17 17
La maternelle entre en jeu (CO) 366 10 15 20
A I'Usep, 'athlé ca se vie ! 1273 7 7 61
Laicité 94 1 1 6
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De janvier a mars 2025
L'opération destinée aux 3-6 ans s’appuie sur des jeux d’opposition. Cette une mise en contact
avec d’autres enfants s’Taccompagne d’une premiére initiation aux réles sociaux, comme « maitre
du temps » ou du matériel.

De mars a mai 2025

L’opération destinée aux 3-6 ans s’appuie sur des jeux d’orientation, puis d’avril a juin sur les jeux
d’orientation. Cette une mise en contact avec d’autres enfants s’accompagne d’une premiere
initiation aux roles sociaux, comme « maitre du temps » ou du matériel.

De mars a juin 2025

L'objectif est de développer les activités athlétiques dés le plus jeune age tout en faisant
comprendre aux enfants que la quantité, la régularité et I'intensité de leur pratique ont un effet
sur leur état général et leur forme.

Les animateurs peuvent s’appuyer sur deux productions pédagogiques élaborées conjointement
avec la FFA : Anim’Cross et Anim’Athlé.

De septembre 2024 a mars 2025

Vivre une rencontre Laicité en prenant en compte toutes les différences. Participer d'un projet
national : I'égalité vue par les jeunes usépiens. Echanges - Débats — Productions. Les enseignants
ont élaboré collectivement un répertoire d’activités inclusives et créé des supports visuels qui
permettent de rassembler autour de la laicité.

0 Cliquer sur les images pour en savoir plus.

Actions Stagiaires Heures

Formation initiale des étudiants, INSPE 3 72 18
Formation continue des enseignants, DSDEN 3 51 9
Formation continue des enseignants breakdance — P'tit bal 3 75 6
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4 Académie de Lyon
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Formation initiale des étudiants

INSPE : M2 : Concevoir une rencontre sportive associative : 15 heures de formation, 16 étudiants
INSPE : DIU : Sport boule et échec : 3 heures de formation, 25 étudiants

Stage activités physiques de pleine nature : 3 jours, 31 étudiants

Formation continue des enseignants

3 modules de formation d’enseignants autour de 3 entrées (Sport scolaire et Inclusion- sport
scolaire et partenariat sportif - sport scolaire et breakdance) : 9 heures de formation,

51 enseignants

1 module de formation de directeurs : 1h30, 10 directeurs

Formation des enseignants

1 module de formation d’enseignants breakdance : 3h, 14 enseignants

2 modules de formation d’enseignants p’tit bal : 6h, 61 enseignants
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https://usep.org/index.php/2018/01/31/a-lusep-la-maternelle-entre-en-jeu/
https://usep.org/index.php/2018/01/31/a-lusep-la-maternelle-entre-en-jeu/
https://usep.org/index.php/2018/03/11/a-lusep-lathle-ca-se-vie-2018/
https://usep.org/index.php/2023/11/13/loperation-laicite-conjugue-olympisme-et-inclusion-2/
https://loire.comite.usep.org/2024/07/02/stage-appn-en-ardeche-avec-linspe/
https://loire.comite.usep.org/2023/05/24/formation-avec-les-partenaires-sportifs-rugby-et-co-a-lhonneur/
https://loire.comite.usep.org/2023/11/29/formations-breakdance/

COMMUNICATION

o Cliquer sur les images pour en savoir plus.

> BULLETIN USEP 2024-2025

Alarentrée scolaire, diffusion d’'une brochure présentant les activités du Comité dans toutes les écoles
publigues primaires, élémentaires et maternelles du département.

Partenaire financier : Crédit Mutuel Enseignants

A

> LOIRE.COMITE.USEP.ORG

Développement de la vie du réseau USEP dans le département par la diffusion réguliére d’informations
institutionnelles, organisationnelles et pédagogiques sur un site hébergé par le site national.
=
) ar: ) . ;. . . . .
Lettre d’information numérique mensuelle envoyée aux enseignants sur les nouveautés du site. Elle est
¢ 4 f JN L
e y W adressée a toutes les associations.
- ——
i
o I'€cole

» PAGE FACEBOOK USEP 42

4 En complémentarité du site internet, communication sur I'actualité du sport scolaire dans la
i Loire via la page Facebook du comité USEP 42 : https://www.facebook.com/USEP42.

Assemblée Générale la Ligue de ’Enseignement de la Loire — 30 juin 2026
Page 22 sur 68


https://www.facebook.com/USEP42
https://loire.comite.usep.org/
https://loire.comite.usep.org/

EDUCATION A L’ENVIRONNEMENT ET A

TRANSITION ECOLOGIQUE (EETE)

Pierre Alain LARUE — Responsable de service
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2025 marque la finalisation du projet TRANSFORMER et le démarrage d’'un nouveau projet
Européen Dehors c’est la Classe ! Le service s'implique dans de nombreuses actions sans pour
autant arriver a maintenir un équilibre financier.

TRANSFORMER

Aprés l'avoir testé auprés des 130 salariés de la Ligue, les ressources pour entamer une démarche de
transition écologique dans votre structure sont accessibles gratuitement sur le site de la Ligue 42.

https://www.laligue42.org/nos-actions/environnement/nos-ressources-pedagogiques-pour-
vous/malle-transformer

A -Erasmus+

‘U’f Loire

T - t‘? LE DEPARTEMENT
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ROANNAISE DE 'EAU

La Ligue de [I'Enseignement en partenariat avec Madeleine
Environnement a poursuivi leur action en partenariat avec la Roannaise
pour sensibiliser les classes du Roannais a la thématique de I’eau.

Cette action concerne 17 modules (une séance en classe + une sortie
(cycle 3) qui sont proposés pour le cycle 3 sur les sujets :

Bilan de santé de la riviéere

Faune et flore de nos riviéres

La vie secrete de la riviere

Les haies et les ripisylves : a quoi ¢a sert ?
Les mares et zones humides

La Loire

Koarnalse
ol [equ mmm—

SYNDICAT DU CYCLE DE L'EAU

ATELIERS TRANSITION ECOLOGIQUE COLLEGES

Dans le cadre de la convention avec le Département de la Loire, une
trentaine d’interventions sont réalisées a 'automne dans les colléges.

L'eau virtuelle, les 9 limites planétaires, le climat, l'alimentation
responsable font partie des sujets abordés sous forme d’ateliers.

LOoire

LE DEPARTEMENT

DISPOSITIF EXPLOIRE@CTEURS : TOUJOURS LA

Encore 45 classes de plus qui ont pu découvrir la colonne
vertébrale du département et en apprendre plus sur la Loire.

Soutenu dans le cadre du plan Loire, il permet aux enseignants
d’étre épaulés gratuitement par la Ligue dans l'utilisation des
outils (livret éléve, site internet, quiz).

Le programme a pu étre réalisé avec en fin dannée
l'organisation de 5 randonnées éducatives le long du fleuve
(Roanne, St Just St Rambert). L’association Fleuve Loire Fertile
et Loire Grands Migrateurs nous ont appuyé avec des visites de
la péniche « le Danton » et de la passe a poissons.

Plus d’informations : https://www.exploireacteurs.orqg/

PREFET :h: TERE

EEI'#HHE'E-\GFA?N DE LEDUCATION
" MATIOMALE

DE LOIRE LO ' re ET CE LA JELMESSE

LAbered Lwer

Eprink LE DEPARTEMENT e

AR Fuz iy
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PROJET EUROPEEN DEHORS C’EST LA CLASSE !

A destination des éléves de 8 a 12 ans ce projet vise a favoriser la classe
dehors. Pour cela nous allons élaborer des ressources pour convaincre
les enseignants, directeurs, parents mais aussi des séquences

pluridisciplinaires, des vidéos / ttmoignages, un site internet etc... ,i,
Ce projet est construit dans le cadre d’'un projet Européen avec nos f
collegues de la coopérative sociale 1001 Nuits et la Ligue de _5} i’

'Enseignement et de 'Education Permanente de Belgique.

Cofinancé par
I’Union européenne

Des tests auprés du public se dérouleront en 2026.

ACCOMPAGNEMENT DE PROJETS :

Cette année 2024-2025 ce sont prés de 150 classes de la maternelle au
colleége qui ont bénéficié d’interventions du service.

Les retours sont trés positifs :

973 % de satisfaction.

Les actions du service sur le département se déclinent de la maniére suivante :

e Ecoles sur les communes de I’Agglomération Roannaise, Charlieu
7 municipalités et le Sou des écoles de Charlieu ont soutenu le service EETE dans le cadre de CED-Ecole
(Citoyenneté Environnement Développement Durable).

Une convention permet ainsi d’établir des projets avec les enseignants pour des projets personnalisés.

Le nombre d’écoles est indiqué dans le tableau ci-dessous (en rouge le nombre d’écoles, en noir le nombre
de classes, en vert le nombre de 7z journée d’animation financées).

Roanne' Riorges | Mably | Le Coteau Villerest Commelle Charlieu' Renaison

513 N4NAS] 4 (24 20RI0N 1 | 6 (TR REN 1 3 T E

e

/A il s
ROANNE T RlOI'g'es A Vo
mably

> . [

; —
Commelle\/ Vernay X’h__' 1“0__1'03[ ‘ ENALSON  ex

MINISTERE

DE UEDUCATION
o 2 . MATIOMALE
(Fon.a colas) ET DE LA JELMESSE
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Avec le soutien de Roannais Agglomération ce sont 10 classes du
Périmeétre Agricole et Naturel de I'Ouest Roannais qui ont pu
bénéficier d’'un module de 3 séances sur 'agriculture, les pratiques

pour produire et consommer autrement. .
reannaisiry

e Ecoles sur 'agglomération de Saint-Etienne Métropole (SEM)

Dans le cadre de son plan EEDD, SEM propose sur différentes
thématiques. La Ligue de 'Enseignement a été retenue sur les
modules Riviére, Inondation, Numérique responsable et Limiter les
Gaz a effet de Serre. Elle a pu aussi sur démarrer une »

nouvelle action sur les énergies. SAINT-ETIENNE

Cela concerne au total 45 classes. la metropole
ENZDIS

Cet appel a projets porté par le Conseil Départemental de la Loire
vise a faire découvrir les Espaces Naturels Sensibles de la Loire.
A destination des éléves de la maternelle au collége en passant
par les IME, il permet pour I'établissement d’étre accompagné par
une structure associative.

o Ligériens par Nature

Ce sont ainsi 39 classes qui ont pu bénéficier de 2 séances
s’articulant autour d’un site tel que presqu’ile de Mars, forét de
Lespinasse, graviere de Matel, Arboretum des Grands Murcins,
tourbiéres de la Verrerie, tour Matagrin, gouffre d’Enfer sur le
Furan, cul de Sornin.

Loire
A noter que la Ligue de I'Enseignement a ainsi accompagné
encore plus de la moitié de tous les projets déposés dans le En
5 i MINISTERE
département de la Loire. DE LEDUCATION

MATIOMALE
ET E LA JEUMESSE

e Projet Foret/bois

Communautés de communes Charlieu Belmont

Le service a accompagné 3 classes (Le Cergne, Sevelinges, St
Denis de Cabanne) dans un projet autour de Ia
valorisation/préservation de nos foréts. Le projet est soutenu par la
communauté de communes de Charlieu Belmont et fort de son
succes sera reconduit pour I'année a venir.
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PERSPECTIVES

Le service est confronté chaque année a des recherches de financements qui vont de pair avec les différentes
actions/projets a realiser.

Nous allons nous engager en 2026 dans de nouvelles actions dont 2 majeures :

MicroPlasticLess

Ce nouveau projet Européen déposé avec 5 autres partenaires vise a faire des microplastiques
un enjeu éducatif majeur !

Face a I'explosion du plastique, il est capital de sensibiliser a ses impacts sur les écosystémes
et notre santé. Ce projet vise a outiller les équipes éducatives en leur apportant a la fois des
connaissances sur le sujet mais aussi un module pédagogique pour mener en autonomie des
activités auprés du secondaire.

Une collection de 5 jeux de société viendra compléter les ressources pour favoriser la pensée

critique et sensibiliser a la durabilité. | Cotarcopar
Projet LIFE LOIRE

Ce programme a pour objectif de restaurer la dynamique fluviale au niveau de la plaine LOire A=

du Forez. R —

Soutenu par I'Europe et le département ce projet va permettre de redonner un
fonctionnement plus naturel au fleuve en s’appuyant sur des travaux sur une trentaine
de kilométres (remobilisation de sédiments, reconnexion d’annexes fluviales etc.)

Codfinand par
IUninn suroptenne

La Ligue de 'Enseignement sera le partenaire éducatif sur les actions concernant les
écoles de primaire (avec la Fédération de Péche de la Loire) et auprés des éléves de 4°™ des
colleges de la Plaine.

REMERCIEMENTS

Nos remerciements aux municipalités (élus, services techniques), au Conseil Départemental, au SGAR
Centre, au Graine Aura, a I'lnspection Académique de la Loire, a 'Europe, a Roannais Agglomération, au
Ministére de I’'Education Nationale, a la Roannaise de I'eau, au SIEL, a Fleuve Loire Fertile, LOGRAMI et a
nos partenaires du CLEED Collectif Départemental d’Education a I'Environnement et au Développement
Durable.

Merci a toute I'équipe pour son implication et a 'ensemble des enseignant(es) qui nous font confiance.

Nous n’oublions pas nos collégues de la Coopérative Sociale 1001 Nuits, de la Ligue de 'Enseignement et de
'Education Permanente de Belgique ainsi que la Fédération des Associations Gitanes de Catalogne qui ceuvrent
a nos cOtés dans les 2 projets Européens.
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VOYAGES ET SEJOURS EDUCATIFS

VACANCES ET TOURISME SOCIAL

Sébastien VAREILLES - Responsable de service
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INTRODUCTION

Le présent rapport d’activité retrace les actions menées et les résultats obtenus par le service Vacances de la
Ligue de I'enseignement de la Loire au cours de I'année 2025.

A travers ses différents secteurs d’intervention, le service Vacances poursuit son engagement en faveur de
I'éducation populaire, de I'accés aux loisirs pour tous et de 'accompagnement des publics dans des projets
éducatifs, culturels et citoyens.

L’année 2025 a été marquée par la poursuite des activités éducatives et de loisirs malgré la fermeture
temporaire du centre du Bessat pour travaux de rénovation depuis le 1er septembre 2025. Cette période de
transition a conduit la fédération a renforcer ses partenariats, notamment avec la Maison du Chateau a Saint-
Priest-la-Roche, afin d’assurer la continuité des accueils et des projets.

Ce compte rendu s’articule autour de quatre grands domaines d’activité :
o Les classes de découverte ;

Le tourisme social ;

La formation BAFA ;

Les colonies de vacances.

A travers ces actions, la Ligue de I'enseignement de la Loire réaffirme sa volonté de proposer des séjours
éducatifs et des expériences collectives favorisant I'autonomie, la citoyenneté, la découverte et le vivre
ensemble.
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BILAN DES CLASSES DE DECOUVERTES

Les classes de découverte organisées par la Ligue de I’enseignement de la Loire

Le départ d'une classe a la découverte de nouvelles activités constitue un acte pédagogique majeur.

Il offre aux enfants I'occasion d’apprendre autrement, en situation réelle, et souvent d’effectuer les premiers pas
vers l'autonomie, dans un environnement a la fois familier et nouveau : « la classe ailleurs ».

Les séjours proposés répondent aux objectifs pédagogiques des enseignants. lls favorisent I'épanouissement
des éléves grace a des activités diversifiées, enrichissantes et adaptées aux programmes scolaires.

Des séjours éducatifs au cceur des territoires

La Ligue de I'enseignement de la Loire accompagne chaque année de nombreuses écoles dans 'organisation
de classes de découverte, en construisant des séjours éducatifs adaptés aux projets des enseignants et aux
besoins des éléves.

Les thématiques proposées permettent d’aborder de nombreux champs éducatifs :

Environnement et développement durable ;
Patrimoine et histoire locale ;

Activités sportives de pleine nature ;

Découverte scientifique ;

Education a la citoyenneté et au vivre ensemble.

Chaque séjour est congu sur mesure, en lien avec les équipes pédagogiques, afin de garantir une véritable
continuité avec les apprentissages menés en classe.

Liste des destinations plo el , — Nb journces
classes d’enfants enfants

Le Bessat Centre La traverse 34 1497 4485 201 224 €
Saint-Priest-La-Roche 3 70 163 6 643 €
Chéateaux de la Loire 1 47 141 12 184 €
TOTAL PRODUCTION 38 1614 4789 220 051 €
Montagne 13 591 2457 155 080 €
Mer 7 292 9423 66 488 €
Villes (Paris, Toulouse, Nimes) 7 319 978 61952 €
Autres destinations Hors AURA 3 102 329 22 511 €
Autres destinations AURA 13 756 2295 129 178 €
TOTAL DIFFUSION 43 2 060 15 482 435 209 €

LE CENTRE PERMANENT DU BESSAT

Un équipement historique au service des classes et des séjours

Situé au cceur du Parc naturel régional du Pilat, le centre permanent du Bessat constitue depuis de
nombreuses années un lieu privilégié d’accueil pour les classes de découverte, les séjours éducatifs et les

vacances collectives de mineurs.

Grace a son environnement naturel exceptionnel, le centre permet la mise en ceuvre de projets autour :

Des sports d’hiver ;

De la montagne et de la forét ;
Des activités de pleine nature ;
De la découverte de la biodiversité ;

De I’éducation a I'’environnement.

Le centre accueille également des groupes associatifs, des structures jeunesse et des formations tout au

long de I'année.
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Fermeture temporaire pour rénovation

Depuis le 1er septembre 2025, le centre du Bessat est fermé pour travaux de rénovation et de modernisation.
Cette fermeture temporaire permettra d’améliorer les conditions d’accueil, les performances énergétiques du
batiment ainsi que les espaces pédagogiques mis a disposition des enfants et des équipes éducatives.

La réouverture du centre est prévue pour juin 2026.

Cette nouvelle étape marquera une volonté forte de la Ligue de I'enseignement de la Loire de proposer un
équipement modernisé, durable et toujours plus adapté aux enjeux éducatifs et environnementaux actuels.

UN PARTENARIAT RENFORCE AVEC LA MAISON DU CHATEAU A SAINT-
PRIEST-LA-ROCHE

Afin d’assurer la continuité de ses activités pendant la
période de fermeture du Bessat, la Ligue de I'enseignement
de la Loire s’appuie sur son centre partenaire : la Maison du
Chéteau a Saint-Priest-la-Roche.

Ce partenariat (gestion par le CRV) permet de maintenir
I'accueil des quelques classes de découverte et des groupes
dans un cadre propice aux projets éducatifs, culturels et
environnementaux.
La Maison du Chateau offre aux enseignants et aux
animateurs un lieu adapté aux s€jours scolaires grace a :

o Des espaces d’hébergement et de restauration ;

o Des salles pédagogiques ;

¢ Un environnement naturel favorable aux activités de découverte ;

e Une implantation idéale pour des projets autour du patrimoine ligérien et de la nature.

Cette complémentarité entre les deux structures garantit la poursuite des actions éducatives menées par la
Ligue de I'enseignement de la Loire auprés des établissements scolaires et des partenaires associatifs.

DES SEJOURS CONSTRUITS AVEC LES ENSEIGNANTS

Comme chaque année, les séjours organisés par la Ligue de I'enseignement de la Loire sont élaborés en
concertation avec les équipes pédagogiques.

Si plusieurs thématiques sont proposées dans les brochures nationales et départementales, chaque projet
reste personnalisable afin de répondre aux objectifs éducatifs des enseignants et aux attentes des éléves.
Les équipes de la Ligue accompagnent les écoles dans toutes les étapes du projet :

o Définition des contenus pédagogiques ;
e Organisation logistique ;

e Préparation des activités ;

e Coordination avec les intervenants ;

e Suivi administratif et réglementaire.

Cette démarche permet de garantir des séjours cohérents, sécurisés et pleinement intégrés au parcours
éducatif des enfants.
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BILAN TOURISME SOCIAL

Le secteur du tourisme social a connu une légére baisse en 2025, principalement sur le secteur locatif.
Le contexte économique marqué par une hausse générale des coits de transport, d’hébergement et
de restauration n’est sans doute pas étranger a cette baisse.

Les familles
La Ligue de 'Enseignement de la Loire reste pleinement engagée afin de permettre au plus grand nombre
d’accéder aux vacances.

Vacances
Familles

Location Pensions Camping Résidence Club

Nombre de 16 17 10
familles

Chiffre d’affaires 20 145 € 21352 € 11194 €

TOTAL 2024 = 58 familles / 65 000€
TOTAL 2025 = 49 familles / 60 578 €

Les aides financiéres et les dispositifs d’accompagnement ont permis a plusieurs
familles de partir en vacances pour la premiére fois.

Les retours recueillis mettent en avant :

L’accessibilité des offres ;

La qualité des hébergements ;

L’accompagnement administratif de proximité proposé ;
L’'importance sociale des départs en vacances.

Accueil de groupes

Les demandes concernant les séjours groupes sont en diminution par rapport a 2024. Le contexte économique
et la fermeture de nombreuses entreprises ne favorise pas les voyages groupes :

En 2025 seulement 2 CSE ont effectué un voyage groupe avec la Ligue42 pour un chiffre d’affaires de 21 060
€.

Le service vacances se questionne sur comment redynamiser ce secteur.

FORMATION VOLONTAIRE BAFA

La formation BAFA a constitué, une nouvelle fois, un axe majeur de notre activité en 2025. Au-dela de
'accompagnement et de la formation des jeunes animateurs, ces sessions représentent également un
véritable vivier de recrutement pour les équipes d’animation de nos propres colonies de vacances.

Au cours de I'année 2025, 37 stagiaires ont été formés en formation générale lors des 3 sessions organisées
sur le département. Par ailleurs, 7 candidats ont été orientés vers des formations organisées par les autres
fédérations de la région AURA hors département de la Loire (1 Base BAFA et 4 Appro BAFA et 2 BAFD Base).

Il est également a noter 'annulation de la session BAFA prévue dans le Roannais, en raison d’'un nombre
insuffisant de candidats inscrits.

Par ailleurs, d’'une perte financiére liée aux aides BAFA accordées aux stagiaires est a noter cette année. Ces
aides, déduites du colt de formation des candidats puis facturées au Conseil départemental dans le cadre
d’'une convention partenariale, n’a finalement pas été versée en raison de I'absence de crédits budgétaires
disponibles au niveau du département. Un manque a gagné qui s'éléve tout de méme a
3 060 €.

Assemblée Générale la Ligue de ’Enseignement de la Loire — 30 juin 2026
Page 32 sur 68



COLONIES DE VACANCES

L’année 2025 confirme la dynamique engagée par le service Vacances de la Ligue de 'Enseignement de la
Loire, avec une fréquentation globalement stable sur 'ensemble des colonies proposées malgré un contexte
économique toujours contraint pour les familles comme pour les organisateurs de séjours.

Au total, plus de 1500 enfants et adolescents ont été accueillis au cours de I'année sur les différents séjours
organisés par la fédération (dont 1167 I'été). A cela s’ajoute les 52 enfants qui sont partis sur des colos
organisées par nos collegues des autres FOL.

Répartition des colos sur l'année 2025

800
600
400
200 H
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B Feurs/Jas M Le Bessat W StRegis du Coin @ St-Pierre de Boeuf

W Saint Germain [ St Priest La Roche @ Carroz d'araches

Un écart de plus en plus marqué s’observe entre les petites vacances scolaires et la période estivale. En effet,
les séjours organisés durant les petites vacances rencontrent davantage de difficultés de remplissage, avec
des inscriptions souvent tardives et une visibilité limitée sur les effectifs.

Alinverse, la période estivale connait une trés forte demande, conduisant régulierement a des listes d’attente
et a des refus d’inscriptions sur certaines thématiques particulierement attractives.

L’organisation de I'été représente ainsi une mobilisation importante pour le service Vacances, avec la gestion
simultanée de 6 sites répartis sur 'ensemble du département de la Loire. La saison 2025 a mobilisé
d’importants moyens humains avec le recrutement de directeurs, directeurs adjoints et équipes d’animation
afin de garantir des séjours de qualité, sécurisés et conformes aux valeurs éducatives portées par la Ligue de
'Enseignement.

Les équipes pédagogiques ont poursuivi leur travail autour de plusieurs axes forts :

Le vivre-ensemble ;

L’autonomie des enfants et des jeunes ;

L’accés aux vacances pour tous ;

L’éducation a I'environnement ;

La citoyenneté et la laicité ;

L’inclusion des publics en situation de handicap.
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DES PARTENARIATS TOUJOURS ESSENTIELS

Le partenariat avec le Comité Roannais de Vacances a de nouveau permis a de nombreux enfants de
participer a des séjours durant I'été, renforcant ainsi I'offre éducative de proximité sur le territoire ligérien.

La Ligue de 'Enseignement a également poursuivi sa participation a I'Opération Eté Jeunes du Conseil
Départemental de la Loire, permettant a plus de 150 jeunes de bénéficier d’activités sportives, culturelles et
éducatives pendant I'été.

208 enfants ont bénéficié du dispositif colos apprenantes en 2025.

Des contraintes économiques toujours plus fortes
Malgré des résultats encourageants en matiére de fréquentation, la saison 2025 reste marquée par une
augmentation importante des co(ts de fonctionnement :

Hausse des colts alimentaires ;
Augmentation des transports ;
Progression des charges de personnel ;
Hausse des colts énergétiques ;
Contraintes réglementaires renforcées.

La fermeture du centre La Traverse depuis le 1" septembre 2025 a également impacté le CA des classes sur
la fin d’année et celui des colos mémes si des solutions de replis ont pu étre trouvées.

PERSPECTIVES 2026

La réouverture du centre du Bessat en juin 2026 constituera un temps fort pour la fédération.
Les objectifs pour les prochaines années sont notamment :

o Le développement de nouvelles offres pédagogiques ;

o Le renforcement des partenariats avec les établissements scolaires ;

e L’amélioration continue des conditions d’accueil ;

e Le développement de projets autour de la transition écologique et de I'éducation a
'environnement ;

e |’accueil de nouveaux publics sur 'ensemble du territoire ligérien.
A travers ses centres, ses partenaires et ses équipes, la Ligue de I'enseignement de la Loire réaffirme ainsi

son ambition : permettre a chaque enfant et a chaque jeune de vivre des expériences éducatives riches,
accessibles et émancipatrices.
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Mathieu SERRE - Délégué Départemental
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ATOUTS PREVENTION

Le programme « Bien manger, bien bouger » que nous animons depuis 8 ans sur le territoire et mélant
conseils de nutrition et activité physique pour les séniors.

Il s’agit d’ateliers financés par les caisses de retraite et qui sont trés appréciés par le public bénéficiaire. Nous
sommes intervenus dans 6 villes, pour un total de 36 animations. Le programme sera a nouveau reconduit
en 2026.

PSC : PREMIERS SECOURS CITOYEN

Le Comité Départemental dispose de I'agrément préfectoral depuis octobre 2019. A ce jour 3 formateurs sont
enregistrés sur notre agrément (Aurore PLOTON, Steven ADAM et moi-méme). Nous avons formé en 2025
tous les volontaires Service Civique de la Ligue de 'Enseignement mais également de I'AFEV, d’UnisCité ou
encore de la Sauvegarde 42.

En 2025, nous avons ainsi proposé 35 formations PSC et accueilli 303 stagiaires (contre 26 formations et
201 stagiaires en 2024).

Nous avons également animé 24 formations Gestes Qui Sauvent pour un total de 305 stagiaires (contre
32 formations pour 358 stagiaires en 2024). Ces formations GQS sont principalement animées dans les
colleges grace a une convention signée avec MAIF Prévention.

Les PSC et GQS représentent un trés bel atout qui nous permet de nous faire connaitre auprés de différents
partenaires mais également une source de revenu non négligeable.

Avec Aurore en nouvelle formatrice PSC et la possibilité de former dans nos nouveaux locaux, nous espérons
pouvoir proposer plus de formations. Une réflexion est également menée sur les formations Sauveteur
Secouriste du Travail avec TUFOLEP Régionale.
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ANIMATION MARCHE NORDIQUE

Suite a notre demande de subvention auprés de I'’Agence Nationale du Sport (ANS) nous avons pu prolonger notre
action au centre social d’'Unieux initiée par nos animations de marche nordique du programme « Bien manger, bien
bouger ». Tous les lundis aprés-midi, nous avons donc proposé a un groupe de 11 personnes des sorties a Unieux
et ses environs ainsi qu’'une sortie a la journée de 24km autour de St Victor sur Loire.

UNIEUX
Centre social : de la marche nordique tous
les lundis aprés-midi

QUELQUES CHIFFRES

Sur la saison 2024-2025, 'TUFOLEP Loire représente 90 associations et 6.093 licencié.es contre 5.746
licencié.es et 92 associations en 2023-2024. Une belle augmentation qui vient récompenser le dynamisme du
comité et de ses commissions sportives départementales mais également de nos associations et bénévoles
qui font un travail remarquable qui nous permet de nous développer sur 'ensemble du territoire ligérien.

Le comité est composé de 6 commissions sportives départementales : la gymnastique, le billard, le twirling
baton, les boules lyonnaises, la pétanque et depuis 2025 les activités cyclistes. Ces commissions permettent
de structurer l'activité sportive tout en proposant des rencontres de loisirs ou compétitives.

CAMPAGNE ANS 2025

L’Agence Nationale du Sport transmet chaque année ses directives et I'enveloppe financiere a TUFOLEP
Nationale qui la répartie sur ses comités régionaux puis départementaux. C’est donc aux comités
départementaux d’instruire les dossiers et d’aider ses associations a bénéficier d’'une aide. Cela nécessite de
communiquer auprés des clubs et de les guider dans les démarches administratives.

Une charge de travail supplémentaire conséquente mais qui nous permet de nous rapprocher de nos associations et
de voir naitre de trés beaux projets. Nous avons ainsi pu répartir 20.079€ sur 10 projets (contre 21.563€ pour 10
projets en 2024). Le Comité Départemental a lui bénéficié de 13.386€ répartis ainsi :

- Manif i [ 2025 :1.

?nl estations sportives O 5:1.500€ N AGENCE
- Développement de nos actions sport santé : 2.000€ NATIONALE
- Sport société : 9.886€ DU SPORT

PARCOURS COORDONNE

Troisiéme édition de ce programme dont Steven ADAM est chargé de mettre en place. Ce parcours vise des
jeunes de 16 a 25 ans résidant dans un quartier politique de la ville, éloignés des pratiques sociales et/ou en
rupture avec les systemes sociaux existants (systeme scolaire, milieu professionnel) et/ou en situation de
fragilité ou d’'isolement, « portant un intérét plus ou moins prononcé » sur les métiers de I'animation sportive
ou socioculturelle.

Le parcours coordonné leur permet d’accéder a des formations proposées par 'lUFOLEP telles que le BAFA, le
PSC, le CQP ALS JSJO (Certificat de Qualification Professionnelle Animateur de Loisirs Sportif Jeux Sportifs
/ jeux d’opposition). Pour ce faire le comité dispense un accompagnement individualisé et entierement gratuit
pour les bénéficiaires.
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Pour cette troisieme édition, nous avions recruté 14 jeunes que nous avons accompagnés pendant 9 mois. Sur
les 14 jeunes, nous en avons présenté 11 devant le jury et 4 ont validé le CQP ALS JSJO. La formation
est certifiée Qualiopi via TUFOLEP Régionale. Cette certification est un gage de qualité pour les formations
proposées par notre comité. Notre volonté est de pérenniser le parcours coordonné en réalisant chaque année
une nouvelle promotion.

ufa/ep

cii"COULIS

Coorclonneée

Accompmgner c'est fransformer

UFOSTREET

2%me gdition pour notre comité ! L’UfoStreet est un événement local se déroulant sur les « city stades » et
complexes multisports de proximité du territoire. Le concept est d'aménager des espaces sportifs, culturels et
associatifs et de proposer des rendez-vous sportifs, tournois, animations, démonstrations et initiations
sportives afin d’accueillir des jeunes adolescents affiliés ou non a 'lUFOLEP. Les activités proposées sont
toutes en lien avec I'environnement des cultures dites urbaines.

Cette 2" étape a été organisée avec I'aide des jeunes en formation du parcours coordonné. lls ont notamment
participé a la conception et a I'animation sportive de la journée afin que I'événement puisse leur servir
d’expérience.

Au total, nous avons accueilli 70 jeunes répartis dans les catégories d’age 11/14 ans et 15/17 ans. Les
vainqueurs étaient sélectionnés pour I'étape finale a Paris. Ce sont donc 15 jeunes et leurs éducateurs qui
sont partis pour un weekend dans la capitale afin de participer a la finale nationale (Pdle Jeunesse de La
Ricamarie et Amicale Laique Michelet). Ces étapes UfoStreet seront reconduites en 2026 avec une volonté
de les améliorer.

B
D/
JAUTREMENT

bUs LES SPORTS

www.ufolep.ord
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MANIFESTATIONS SPORTIVES

Aprés une année 2024 marquée par l'organisation de 3 championnats nationaux, nous avons fait le choix de
ne pas en accueillir en 2025. C’est la premiére fois depuis ma prise de fonction en 2018 que cela arrive. Un
choix assumé car nous avions d’autres projets et également une nouvelle équipe d’élu.es avec de nouvelles
idées.

En 2025, nous avons toutefois organisé le championnat régional de gymnastique avec l'aide de 3
associations : 'Amicale Laique de Roanne, 'Amicale Laique des Jeunes Filles de Roanne et I'Olympique
Riorges Gymnastique. Prés de 1.000 gymnastes ont été accueillis a Riorges et Roanne. Une compétition
parfaitement organisée par nos associations qui prouve une nouvelle fois le savoir-faire dans ce domaine de
notre comité.

UFOBABY

Nous avons mis en place une formation nationale a Firminy les 2, 3 et 4 mai afin de former nos bénévoles et
salarié.es a ce programme. Une vingtaine de stagiaires étaient présents et nous avons eu le plaisir de recevoir
Arnaud JEAN, Président de TUFOLEP Nationale lors de I'ouverture de cette formation.

L’'UfoBaby c’est quoi ??? C’est I’aventure des 0-3 ans !!! Le programme repose sur 2 axes forts :

La motricité libre. Des situations pédagogiques évolutives sont aménagées pour permettre a I'enfant
d’étre acteur de son apprentissage. Son cheminement est libre, il fait son expérience motrice en déambulant
dans l'espace prévu pour l'activité et configuré par I'encadrant-e. Sur la tranche d’age des 0-3 ans, le
développement des compétences psycho sociales de I'enfant étant embryonnaire, les efforts sont
concentrés sur la prise de conscience du corps et son positionnement dans I'espace.

La parentalité. Les parents sont invités pendant les séances a identifier leur role au regard du développement
moteur de leur enfant. En ce sens une réflexion sur la parentalité est menée autour de différentes notions.
L’enjeu de la parentalité est aussi envisagé par le prisme de la santé : lutte contre 'isolement et I'épuisement
parental.

Malgré des difficultés certaines, nous avons lancé les 1éres animations a Firminy. C’est Aurore qui est en
charge de ce dispositif et elle est accompagnée par Pascale (élue au comité directeur). Nous pouvons espérer
un beau développement sur 'UfoBaby au sein de nos associations mais également via le comité.

e o ‘&53@&5
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CHANGEMENT DE LOCAUX

C’est sans doute le plus gros dossier de 2025. Le comité départemental a fait le choix d’acheter ses
propres locaux. Cette décision a été motivée par 'annonce de la Ligue de quitter le siege rue Buisson a Saint
Etienne. Les activités du comité départemental étant en constante progression, nous nous retrouvions un peu
a I'étroit au sein de la Ligue. La solution passait donc par I'achat de nos locaux. Comme nous I'avons souvent
répété, ce déménagement n’est pas une séparation avec la Ligue mais une émancipation de TUFOLEP.

Apres plusieurs visites de biens et des devis de travaux, notre choix s’est porté sur 'ancienne antenne de la
Sauvegarde 42 au 94 rue Gabriel Péri a Saint Etienne. Les travaux ont débuté en juin et se termineront début
2026. Ce sera pour nous salarié.es un bel outil de travail qui va nous permettre de diversifier nos programmes.
Nos commissions sportives pourront également se réunir dans notre nouveau siége afin d’organiser leurs
activités.

Mise en place des différents contrats, suivi du chantier, devenir employeur, mutuelle, assurances... tout n’a pas
été facile mais le projet a pris forme petit a petit et nous pouvons nous installer sereinement dans notre nouveau
siége. J’en profite pour remercier tous les élu.es qui se sont trés investi.es dans ce dossier et ont redoublé
d’effort afin que nous salarié.es soyons dans les meilleures conditions possibles.

[

TOUS LES SPORTS /AUTREMENT

LOIRE
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EDUCATION POPULAIRE & VIE ASSOCIATIVE

Stéphane MILLET - Directeur du service
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INTRODUCTION

Agir avec les associations

Accompagner la vie CENTRE DE ESSOURCES
associative locale Soutenir |V||_E %SSUNATWE
aligue de
I'engagement associatif Faire I'enseignement

vivre la citoyenneté

Favoriser ’engagement des

' SERVICE

jeunes Former tout au long de la ‘ CIVIQUE GUid'ASSO
Accompasnement généraliste

vie
Relever les défis de la société
numérique

Les actions développées par le service, en direction des jeunes, des militants, des bénévoles et professionnels
d’associations s’inscrivent dans une démarche d’accompagnement a I'’émancipation individuelle et collective.

Véritable outil au service du projet fédéral et de la dynamisation du réseau, le service s’articule autour
des secteurs suivants :

» Appui et accompagnement a la vie associative et fédérative - Centre de Ressources
» Engagement Jeunesse & Citoyenneté
» Education aux médias et au numérique

S’appuyant sur une présence au siége de la fédération a St ETIENNE et a ROANNE, il permet de
développer et faire rayonner les différentes actions du service et contribue a dynamiser le réseau sur
I’ensemble du territoire et a faire vivre les partenariats.

Le service anime les sites internet de la fédération (www.laligue42.org , www.monasso.laligue42.orqg et le
blog des volontaires en service civique) ainsi que les réseaux sociaux dédiés.

L’équipe :

Baivi GBEDEKO, Chargée de mission « Jeunesse et Citoyenneté »

Ewa ZACZKOWSKI, Chargée de mission « Jeunesse »

Sandra SIGAUD, Chargées de projets « Santé numérique »

Jordan BALSSA, Chargées de projets « Citoyenneté — Education numérique »
Stéphane MILLET, Directeur du service, CRVA et Guid’Asso, formateur laicité
Olivier MOREL, Chargé de mission vie fédérative secteur stéphanois

JEUNESSE Favoriser I’engagement citoyen des jeunes et la prise de responsabilités

»» LE SERVICE CIVIQUE
Le service civique est un dispositif financé en grande partie par I'Etat qui permet aux
jeunes de 16 a 25 ans (et jusqu’a 30 ans pour les jeunes en situation de handicap),
de s’engager dans des missions d’intérét général durant 6 a 12 mois.

P SERVICE
CIVIQUE

Une mission pour chacun

Nous sommes membres du Comité départemental du SC piloté par le SDJES 42 auquel nous
participons tout au long de I’année.
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o ORGANISATION DU DISPOSITIF

La fédération appuie les associations affiliées et ses structures partenaires comme les collectivités dans I'accueil
et 'accompagnement de volontaires pour des missions de 8 mois en moyenne pour 24 heures hebdo.

= 2 promotions de 65/70 volontaires en moyenne accompagnées au cours des années scolaire 2024-
25 et 2025-26, la période des signatures s’étalant de septembre a décembre/janvier pour le plus gros de
chaque année concernée. Toutefois nous signons encore quelques contrats en février, mars, notamment
pour les jeunes en décrochage ou ré-orientation. La période de mobilisation de fin mai a mi-janvier
(promotion du dispositif auprés des jeunes / des structures d’accueil et recrutement - signatures des
volontaires) reste une période trés chargée pour I'équipe.

o Nb de contrats signés en 2024 courant sur 2025 : ..........ccceeecccvvccrreneennnns 60
o Nb de contrats signés en 2025 : ..........cooeiiiiiiiiiiiieessrs e ———— 72

Faute de loi de finance, nous avons dii faire face début 2025 au gel du service civique occasionnant un blocage brutal
du dispositif jusqu’a fin février, doublée d’une menace importante d’une réduction drastique a venir sur le dispositif en
termes d’enveloppe. Celle-ci s’est confirmée en avril affectant quelques 15.000 mission de service civique au niveau
national (soit une baisse de 340 contrats pour la rentrée 2025 pour notre mouvement, ce qui nous a également affecté
au niveau de notre fédération départementale avec une perte de prés d’une dizaine de postes). L’équipe salariée a su étre
réactive pour accompagner au mieux les jeunes et les structures d’accueil dans cette période de gestion de crise.

o PARTENARIAT VILLE DE ST ETIENNE / DSDEN - POUR LES ECOLES PUBLIQUES stéphanoises

Pour la dixieme année consécutive, la ville de St ETIENNE a souhaité reconduire en 2025, avec
convention tripartite VSE- LDE42- DSDEN, un partenariat avec la fédération pour la mise en place au
sein d’écoles publiques maternelles et élémentaires de la Ville, 7 postes de service civique pour
les années scolaires 2024-25 et 2025-26 (mission d’appui aux apprentissages sur le temps scolaire et
de continuité éducative sur la pause méridienne).

Les projets d’accueil des écoles publiques sont sélectionnés dans le cadre d’'un appel a projet piloté par la
ville en lien avec la fédération (la mission vise a favoriser la réussite éducative des enfants et I'éducation
la citoyenneté avec un accompagnement renforcé des volontaires).

o LE SERVICE CIVIQUE = UN REEL LEVIER FEDERAL POUR DYNAMISER LE RESEAU

En 2025 : 132 JEUNES ENGAGE.ES en service civique avec notre fédération sur I'année civile
Soit 15 jeunes de moins par rapport a 2024 (di au contexte budgétaire national et aux restrictions des crédits)
La FD42 est la premiére fédération de la Ligue en AuRA en termes de nb de jeunes accueillis.

21ansenmoyenne | 56 % defilles | 40% de garcons | 4 % de personnes transgenre
17,4 % de nos jeunes volontaires ont des problématiques de santé mentale, ce qui est en hausse d’année en

année
» L’équipe des référentes service civique s’est donc formée sur le sujet afin de les accompagner au mieux

Niveau de qualification a la signature du contrat d’engagement

Sortie avec un dipléme de niveau Bac+5 ou plus (1) 5.3%
Sortie avec un dipléme de niveau Bac+3 ou Bac+4 (ll) 14,5 %
Sortie avec un dipléme de niveau Bac+2 (1) 9,8%
Sortie de terminale avec le Bac, ou abandon des études supérieures sans diplome (IV) 51,7 %
Sortie en cours de terminale ou Bac non validé (IV) 6,8 %
CAP-BEP validé (V) 3%

Sortie de 3éme a BEP sans qualifications (V) 18,9 %

45 structures accueillantes en intermédiation dans le réseau
et 7 collectivités ligériennes (pour 20 écoles publiques de Saint-Etienne, Commelle-Vernay, Sail sous
Couzan, Lay, St Genest Malifaux, St Just en Chevalet, Leigneux)
Prés de 13 % accueillis par les services de la Ligue42
87 % en intermédiation au sein de notre réseau affilié et partenaire

5 nationalités représentées Angola, Bulgarie, République Démocratique du Congo,
dont 1 de 'UE Gabon, France
01 — Solidarité 19,7 %
02 — Santé 0.8 %
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03 — Education pour tous 34.8 %

04- Culture et loisirs 9.1 %
05 - Sport 31.8 %
06 — Environnement 1.5%
07- Mémoire et citoyenneté 1.5%
08 - Développement international et action humanitaire 0.8 %

630 candidatures regues par le biais du site www.service-civique.gouv.fr et par mail, dont :
+ de 300 jeunes accueillis en réunion d’information collective sur le Service Civique Environ
1/4 des jeunes rencontrés signent un contrat d’engagement avec la fédération

o PROMOTION DU DISPOSITIF ET MOBILISATION

En 2025, nous avons participés a ou organisé :
- 18 réunions d’informations collective accueillant en moyenne 15 jeunes a 20 jeunes
- 1 réunion d’information collective a destination de jeunes de I'unité PSY du CHU de Saint-Etienne
- 6 réunions d’information collectives au sein de Mission Locale (Saint-Etienne et Saint-Chamond)
- Participation tout au long de I'année au Comité Départemental du Service Civique
- Participation au Job Dating organisé par la Ville de Saint-Etienne
- Participation au Service Civique Dating

»» LE SERVICE CIVIQUE « DECROCHAGE SCOLAIRE »

La Fédération porte depuis septembre 2023 une expérimentation autour du dispositif « SERVICE CIVIQUE
ALTERNE » pour les jeunes en décrochage scolaire. Soutenu par la DRAJES et le CD42, il est porté en lien
avec la MLDS (Mission de lutte contre le Décrochage Scolaire).

Il permet a 10 jeunes (la plupart sont orientés et/ou repérés par les partenaires tels que la Mission Locale, la
MLDS, les CTO, les acteurs sociaux tels que ' AGASEF, 'ACARS), avec un accompagnement renforcé de la
fédération et de la MLDS, de combiner une mission d’intérét général en lien avec la motivation des jeunes et un
parcours pédagogique adapté aux besoins et projets de chacun via un parcours de remobilisation scolaire et
d’accompagnement personnalisé (remise en confiance, estime de soi, projet personnel et d’avenir...). Ceci
dans le but de permettre, in fine, une reprise d’étude, une entrée en formation ou I'accés a un emploi.

Le parcours pédagogique se déroule avec le soutien de la MLDS, dans un établissement scolaire a proximité du
domicile du jeune. Le parcours est adapté en fonction des besoins et projets du jeune durant 10h/semaine
environ.

Année 2024-25 29 jeunes rencontrés pour la 2N9€ année d’expérimentation.
12 ont été retenus (dont 1 ayant le statut de réfugié) et sont entrés dans le
Avec le soutien du parcours.
lycée Simone Veil Sur ces 12, 8 ont signé un contrat d’engagement.
6 d’entre eux ont terminé le parcours et 2 ont été orientés vers des structures
partenaires et adaptées a leurs situations.

TEMPS FORTS : au-dela des temps de séminaires a la Traverse ou au centre de St Priest la Roche (en
partenariat avec 'UFOLEP pour ce dernier), des temps officiels de lancement et de clbture du dispositif (en
présence des parents, des partenaires et des tuteurs) citons ici :

- Organisation d’'un séjour citoyen a Paris du 2 au 4 /07/2025 construit a I'initiative des jeunes en
lien avec un autre groupe de jeunes de la Bulle de St Galmier (visite de 'Assemblée nationale,
découverte culturelle des musées et de la capitale...).

- Le 25/09/2025 : accueil et rencontre avec Mme la Rectrice de la région académique AuRA qui est
venu au Lycée Benoit Fourneyron de St Etienne pour échanger avec I'équipe en charge du
dispositif, le SDJES et les jeunes, anciens et futurs bénéficiaires du dispositif et parler de la
persévérance scolaire, de I'expérience vécue par les jeunes sortants et les aspirations des futurs
inscrits. Un moment important de valorisation du dispositif et une reconnaissance du travail de
qualité mené par I'équipe de la Ligue en lien avec la MLDS.

- Le 13/03 : Interventions sensibilisation « Lutte contre le harcélement scolaire » auprés des classes
du college W. Rousseau de Firminy a partir de la projection du court métrage que les jeunes ont
créé et tourné.
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Pour la saison 2025-2026 (troisiéeme année) : en concertation avec les partenaires, afin de répondre aux
besoins du plus grand nombre et pour accompagner les jeunes situés en territoires ruraux, I'équipe a déployé
en paralléle le « SERVICE CIVIQUE COMBINE ». Le service civique combiné vise a étendre le dispositif sur
le territoire départemental et ainsi de donner accés a des jeunes de territoire ruraux et leur permettre d’en
bénéficier sans avoir a se déplacer jusqu’a Saint-Etienne pour le parcours pédagogique.

Année 2025-26 Pour la 3¢me année, 35 jeunes orientés et rencontrés.

Avec le soutien du lycée 14 ont été retenus.

Benoit Fourneyron 10 ont signé un contrat d’engagement dont 2 dans le dispositif « Service
Civique Combiné ».

Voyage citoyen a Paris avec
la visite de I’ Assemblée nationale

Le service civique alterné : une chance pour les
jeunes en décrochage scolaire

Rencontre avec la Rectrice d’académie en visite

»» LES JUNIORS ASSOCIATIONS

nlnr a 18 ans ont enfin les moyens de réaliser leurs idées en ayant les mémes avantages

I gu’une association de loi 1901. Les jeunes porteurs de projet restent maitres de leur
initiative et de la vie de leur association et sont, pour la majorité appuyée par un
accompagnateur local.

Ce dispositif permet la prise d’initiative, met en lumiére I'implication et la responsabilité des jeunes.

La Ligued42, en tant que RELAIS DEPARTEMENTAL, assure le lien permanent avec le Réseau national (RNJA) et

accompagne les jeunes dans la création de leur JA, mais aussi dans leurs démarches de réhabilitation annuelle et dans la réalisation

des projets de la junior association suivant leur demandes (accueil, écoute, information/orientation). Nous assurons également

la promotion du dispositif. = 2 Juniors associations accompagnées en 2025 dans leur création / 37 jeunes.

JlT-usocunon En créant une Junior Association autour de leurs passions, les jeunes de 11

Dans le cadre du SDSF (Schéma Départemental des Services aux Familles), nous avons participé tout au
long de I’'année 2025 au groupe de travail « Engagement des Jeunes » co-piloté parle CD42 et le SDJES42 et

au groupe du méme nom pour la CTG du Roannais.

Assemblée Générale la Ligue de ’Enseignement de la Loire — 30 juin 2026
Page 44 sur 68



CITOYENNETE / FORMATION

Favoriser un enrichissement continu du citoyen (jeunes lors d’ateliers pédagogiques, volontaires en service civique,
animateurs ou travailleurs sociaux de structures sur des formations modulaires, responsables et agents des collectivités
en lien direct avec le public ou en charge de la politique jeunesse, bénévoles associatifs...)

»» FORMATION AUTOUR DU SERVICE CIVIQUE

o LES FORMATIONS CIVIQUES ET CITOYENNES DES VOLONTAIRES

Obligatoire pour tout jeune effectuant un SC, la formation civique et citoyenne s’adresse aux volontaires
en services civiques engagés dans les structures affiliées de notre réseau ainsi que celles ayant
'agrément local délivré par la SDJES.

- Volet théorique (2 jours)

SESSIONS OFJANISEES & ..vveeiiiieieiiiciieeee e e e eee e e e e e e e e e e e e e e e e e s anb s b eeeeeaeeseaaatbrareeeaaeeas 9
Volontaires formés (dont 48 volontaires extérieurs & NOtre rESEAU) & ......cveeeeeeirreeeeeeirereeeeeseeens 109
- Volet pratique = PSC1 (1 jour)

SESSIONS OFJANISEES & ..oveeiiiieiiiiiiitieee e e e e e e e e e et e e e e e e e e e s e bbb b e e e eeeeeeseanabrneeeeaaeeas 8
VOlONtAIrES FOMIES ... .o ettt e e et e e e et eeenaes 50

Elle vise, pour son volet théorique, a sensibiliser les volontaires, dans un cadre de rencontre entre
pairs, sur les enjeux de citoyenneté pour en faire des citoyen.ne.s actif.ve.s et responsables, participant a
la vie publique et s’attache a mettre en perspective 'engagement et 'expérience personnelle de chaque
volontaire ainsi que I'expérience vécue au cours de la mission.

Elles s’articulent durant 2 jours autour de réflexions et grands thémes en leur donnant du sens, en
suscitant questions, débats et esprit critique.

Thémes traités : Ia lutte contre les discriminations, I'égalité Femmes/Hommes, la citoyenneté et les valeurs de la République,
la laicité, I'identité numérique, le sport inclusif, un temps de réflexion au projet d’avenir...

Le volet pratique (1 journée) concerne le passage du PSC (Prévention et Secours Civique)

Cette formation est assurée par TUFOLEP.

o LES FORMATIONS DES ORGANISMES D’ACCUEIL ET TUTEURS

Afin de mieux appréhender la philosophie du Service Civique et comprendre « le role et la fonction de tuteur
» ou comment bien « accompagner les volontaires », le SDJES 42 organisent des formations a destination
des tuteurs du département et des organismes d’accueils de volontaires.

YL Lo o e (=30 {011 11 1= 1 {1 1 TAPUTT ORI 4

- Découvrir son role de tuteur
- Accompagner des volontaires au quotidien

Tuteurs de volontaires d’organismes d’accueil formés : ........................ccooiii e, 28

Ces formations ont lieu pour 'agence du SC par le groupement solidaire composé de la Ligue de
I’enseignement et Unis-Cité qui animent partout en France ces formations. Nous rendons obligatoire la
participation de tous les tuteurs de notre réseau a ces temps de formation afin d’assurer la qualité de
l'accompagnement de nos volontaires dans le respect du cadre du dispositif.

»» EDUQUER A LA CITOYENNETE, A LA DIVERSITE ET A LA LAICITE

o STAGES DE CITOYENNETE = 14 stages / 110 participants (dont 6 mineurs) "WEQ@Q
Animation de stages de citoyenneté (destiné aux personnes interpellées pour des
actes délictueux) aupres de jeunes adultes (organisés par la SAUVEGARDE 42) mais x
également de jeunes mineurs (organisés par la PJJ sur Roanne) sur la thématique de
la Citoyenneté, de la laicité et de la lutte contre les discriminations, entre autres, par le
biais d’ateliers pédagogiques.
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o PROJET « VIVRE ET AGIR ENSEMBLE DANS LA DIVERSITE »

Action phare du secteur reconduite chaque année (financée dans
le cadre de la politique de la ville sur les contrats de villes de
Roannais agglo et SEM), celle-ci s’est déroulée tout au long de
lannée.

Les ateliers pédagogiques en direction majoritairement des jeunes
avaient pour objectif premier d’initier un dialogue, des réflexions et
des actions concrétes en matiére d’Education a la citoyenneté, de
lutte contre les discriminations, de sensibilisation a la laicité, a
'égalité Femme/Homme, de promotion du vivre ensemble en
déconstruisant stéréotypes et préjugés.

Contrat de ville de St Etienne 402 jeunes (12/17 ans) sensibilisés
Métropole
Contrat de ville de Roannais 32 jeunes (11/16 ans) +
Agglomération 14 adultes

OPERATION « BUS DE L’EGALITE » : nous nous sommes
impliqués, cette année encore, dans les semaines de I’'égalité de : TOUT PUBLIC

SEM comme partenaires avec l'animation de séquences de jaligue dc I (ENFANTS /JEUNES /ADULTES)

I'enseignement

sensibilisation « Laicité et Valeurs de la république » et ont F0 I Leoire
concerné 313 éléves du second degré de 9 EPLE. Les volontaires
du SCA ont également animé de lutte contre le harcélement scolaire
avec la projection d’'un court métrage qu’ils ont créé.

SENSIBILISATION des LYCEENS : au cours de I'année 2025, nous avons travaillé en partenariat avec
I'ANEF a Roanne pour coconstruire des modules de sensibilisation a destination des lycéens du LEP
CARNOT sur le site de Sampaix. Ces ateliers ayant d( étre reportés du fait de la CPE, devraient étre
expérimentés en 2026-27.

»» FORMATIONS CNFPT - PERISCOLAIRE
Dans le cadre du marché public porté par 'TURFOL et animé par les fédérations départementales, le service Vie
Associative assure la coordination/les formations pour la Loire et le lien avec 'URFOL afin d’outiller les professionnels de
la fonction public a adapter leur posture aupres de leur public.
= 5 sessions de formation, soit 12 jours pour 90 stagiaires formés a 2 thématiques :
o « La régulation du bruit dans les espaces de restauration collective / 4 sessions / Roanne, St
Victor sur Rhins, St Etienne

o" La représentation de l'autorité chez I'adolescent" / 1 session / St Etienne

»p» CATALOGUE FORMATIONS DES ACM DU SDJES42 :
Animation de 2 sessions de formation d'une journée auprés de 20 personnes :

o "Construire la relation d'autorité éducative avec les enfants" / Roanne
o "Construire la relation d'autorité éducative avec son équipe" / St-Etienne

»» MISSION NATIONALE « Ingénierie pédagogique BPJEPS ASEC » :

Suite a la réforme des formations de I'animation de 2025, la Ligue de I'enseignement réinvente son offre BPJEPS
en format hybride.

Dans ce cadre, une convention entre le Centre Confédéral et le secteur Education Numérique de notre fédération
a mobilisé Jordan BALSSA pour concevoir les futurs outils pédagogiques. Débutée en novembre 2024, sa
mission a été renouvelée jusqu’en décembre 2026 afin de finaliser les ressources nécessaires au lancement
des premiéres promotions BPJEPS ASEC hybrides a la rentrée 2026.
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»» PROMOUVOIR LES VALEURS DE LA REPUBLIQUE ET LA LAICITE

FORMATION ADULTES : 6 [Sessions pour les pro

e « Valeurs de la République et laicité » : dans le cadre du (2 jours) dont 3 sur le
plan national de formation pour la Loire, en tant que formateurs Roannais

habilités par I'Etat, nous animons des sessions de formation et 7 Sessions pour agents Ville
appuyons le SDJES 42 dans lanimation du réseau des de ST Etienne / SEM
formateurs départementaux, la fédération disposant d’'un 9 Sensibilisations auprés de
formateur habilité au niveau national. Rippers

¢ Formation des bénévoles : = 606 [Professionnels formés

Nous avons animé une session de formation pour les adminis- 1 [Session pour les bénévoles
trateurs bénévoles du centre social Condorcet de Roanne 14 |Dirigeants Bénévoles

(14 participants).

¢ Animation 7 « Conférences Sensibilisation a la laicité » auprés de
agents et responsables de de la direction des affaires culturelles
de la ville de St Etienne / SEM a la Maison de I’Emploi.
(7 demi-journées / 333 agents)

¢ 9 séquences de sensibilisation auprés des Rippers (collecte ordures
meénageres) de SEM sur site du (dépbts de Unieux, Roche La Moliére, St
Etienne, St Chamond) 0 105 agents

¢ Intervention lors de la journée laicité dans I’AVS de la CAF 42 avec
animation d’'un QUIZZ laicité (13/06) avec installation de notre exposition
CITE LAIQUE.

PP 1905 - 2025 = 120 ans de laicité
e PROJET « VIVRE ENSEMBLE EN TOUTE... LAICITE» - Charlieu

https://www.laligue42.org/qui-sommes-nous/actualites/1905-2025-120-ans-de-laicite
Al'occasion de cet anniversaire, nous nous sommes mobilisés aux cotés
du Cercle Condorcet de Roanne et d’acteurs du pays de Charlieu pour
formaliser un collectif (MJC, Amicale laique, Médiathéque, Ciné Les
Halles...) afin de construire un événement a cette occasion. Nous avons
assuré la coordination du projet qui s’est déroulé d’octobre a fin
décembre 2025 avec de nombreuses actions pour toucher tous les
publics :

Formation des acteurs, Spectacles scolaires, Projections débats au
cinéma, a 'Amicale laique et au Lycée Jérémie de la Rue, nombreuses
expositions en résidences, Interventions auprés des lycées sur
« laicité et liberté de conscience » et sur « laloi 1901 », Conférences
débats, rencontre d’auteur, Plantation d’un arbre de la laicité en lien
avec le CME et I’école publique et la mairie...

\.

ET LAICITE

13 0CT-20 DEC - CHARLIEU

VIVRE ENSEMBLE
EN TOUTE...

®

POSITIONS
ERENCES
PROJECTION £
CINE DEBAT GRATUIT

SPECTACLE SCOLAIRE OUVERT ATOUS
LECTURES

EIEVES AU PIHIMAIIES ... eee e ee e eee e seeneen. 260
LYCEENS ..ottt 60
Participants aux projections films-débats ....................... 200
Participants pour les conférences ............ccccccvevevinrinnnnnnnnns Prés de150
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e PROJECTIONS AU CINEMA « ESPACE RENOIR » DE ROANNE

o 6/10 : Organisation d’un ciné débat avec la projection du Film « Dieu peut bien se défendre
tout seul » coorganisé avec le Cercle Condorcet de Roanne autour de la plaidoirie de Richard

MALKA, lors du procés des attentat contre Chalie Hebdo.

o 3/12 : Projection en avant- premlere du film de Yannick Séguier "LAICITE, LIBERTE,
EGALITE FRATERNITE", proposé en partenariat avec le Cercle Condorcet de Roanne

e SENSIBILISATION DANS LE SPORT

Le 9 décembre, journée de laicité, nous étions aux cbdtés de la Préféte et avec le réferent laicité de la
DSDEN pour animer un atelier ludique de sensibilisation au principe de laicité auprés des jeunes

footballeurs U16 du centre de formation de I'ASSE a 'ETRAT.

MEDIATION & CITOYENNETE NUMERIQUE

Depuis 2018, le secteur Education Numérique de la Fédération de la Loire
de la Ligue de I'Enseignement pilote et met en ceuvre des actions
d’éducation au numérique par le numérique auprés de toutes les sphéres
éducatives : la famille, I’école, les activités péri et extrascolaires, Ila vie
professionnelle.

D-clics et des médias

LES PROJETS DU SECTEUR

Les leviers d’action du secteur sont essentiellement :

« L'organisation d’ateliers de sensibilisation sur diverses thématiques
liees au numérique et a la promotion de la santé

« La conception de parcours et d’outils pédagogiques

« La formation des acteurs éducatifs sur des parcours éducatifs
thématiques clés en mains
¢ |’animation de conférences-débats ouvertes aux familles

Nos 2 programmes phares :

e D-CLICS ET DES MEDIAS

Ce programme contribue a sensibiliser les enfants et les adolescents aux bons usages du numérique, a
linformation, a préserver leur santé et a lutter contre les différentes dérives : désinformation,
cyberharcélement, théories du complot, radicalisation (notamment a travers notre parcours pédagogique
intitulé « Les Veilleurs de I'Info » et le projet « WebRunners » en lien avec le centrez confédéral).

¢ EVARS al’ére du numérique

Au croisement de I'EMI (éducation aux médias et a l'information) et de
I'éducation a la vie affective, relationnelle et sexuelle (EVARS), nous
proposons via ce programme des ateliers participatifs aux adolescents dans
cette période charniére de la construction de leur identité afin de leur -
permettre de développer un regard critique sur I'hypersexualisation des LA SEXUA,IFITE DES
corps dans les médias, sur les stéréotypes de genre et les discriminations ADOS, A L'ERE DU
qui en découlent sur les réseaux sociaux (cybersexisme, Igbtphobie, etc) NUMERIQUE

ainsi que sur l'influence des contenus pornographiques sur la santé mentale
et la représentation des corps chez les adolescents.

= Ces différentes thématiques ont été abordées avec les jeunes (dans et hors temps scolaire)
mais aussi avec les parents et les professionnels.
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Nos ateliers parentalité numérique : PAHE“TAI-ITE

ETRE PARENTS a L’ERE DU NUMERIQUE ! Lateliers

Des ateliers aux formats variés (café parents, atelier familles, soirée débats) parents | enfants| ados
sont régulierement organisés. |l vise a favoriser les échanges au sein de la
famille et a permettre aux participants de prendre du recul par rapport aleurs
usages du numérique, avec les écrans, sur internet et les réseaux sociaux.

Quatre thématiques sont proposées :

Mon enfant et les écrans

La place des écrans dans la famille
Adolescents et réseaux sociaux
Cyberharcélement et vie affective 2.0

Apprivoiser ~ & d
les ecrans
et grandir ¢

Santé numérique : exposition STOP ADDICT

Nos projets innovants en promotion de la santé : Santé
Physique

« STOP ADDICT- Influences, médias sociaux et conduites Mentale

addictives

Initié en 2023 par notre secteur avec le soutien financier de =

I'ARS et de la MILDECA, Stop Addict est un parcours
pédagogique destiné aux 9-12 ans.

Co-élaboré avec Promotion Santé Loire, il sensibilise aux
addictions (tabac, alcool, jeux vidéo, paris) et a l'influence des
médias via trois axes : gestion des émotions, connaissance
des mécanismes de I'addiction, compréhension des stratégies
du marketing d’influence.

Le dispositif propose des outils ludiques illustrés par Lucie I A & e o e recommanotans

z . ” . . S respecter pour que les jeux ne
Hémard : un jeu de plateau sur les émotions, un film | ! deviennent pas nocifs pour fa sonté ?
d’animation réalisé en mai 2025, une exposition itinérante [ il st ok o reirociar Bt o i o

le sourire quond on est pas bien ? ne pos décrocher 7

pour les parents.

eEnRéSo :
Précurseur du projet Stop Addict, ce projet multipartenarial avec la Ligue
contre le Cancer et I'université Jean Monnet vise a sensibiliser des classes
de 4e a résister a linfluence des réseaux sociaux sur les premiéres
conduites addictives. Démarré en 2023, il a pris fin en juillet 2025.
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NOS TEMPS FORTS DE L’ANNEE 2025

Conclusion du projet EnRéSo
« Le projet EnRéSo, en partenariat avec I'Université Jean Monnet et la Ligue contre le Cancer a pris fin
en juillet 2025. Au total, 462 éléves de 4e au sein de 8 colléges (6 dans la Loire, 2 dans le Rhéne) ont
puy prendre part. En fonction des résultats académiques du projet, il est possible qu’il soit reconduit
a partir de 2026.

Semaines de I’égalité 2025
« Comme chaque année, la Ligue 42 est intervenue en partenariat avec Saint-Etienne Metropole lors
des Semaines de I'égalité du 8 au 28 Mars. C’est au total 1367 éléves de la Métropole qui ont pu
bénéficier de nos interventions pour sensibiliser a la lutte contre les discriminations et les violences.

Ludovia - Université d’été
« Le colloque scientifique Ludovia est un rassemblement annuel de
professionnels engagés dans les sciences de I'éducation, de
l'information et de la communication. En aoGt 2025, notre chargée UNIVER g,' TE D ETE
de projets Santé Numérique a pu y participer afin de présenter nos i T aalh
outils et nos parcours pédagogiques innovants.

Numériques en Commun[s] Loire

« Le 12 Juin, notre secteur a également pu animer un atelier pour
les professionnels a I'événement NEC[s] de la Loire organisé par
Zoomacom

Ciné-débat sur le masculinisme
« Le 14 Octobre, nous avons participé a un ciné-débat au Cinéma

D’'INTERVENTION AUPRES DES JUNE‘ e . X X
—“ Le Mélies a St-Etienne, en compagnie de Zoomacom, SOS

Racisme 42, CIDFF 42, TANEF et SOS

Violences Conjugales 42, a la suite d’'une séance du film “Mascus - les hommes qui détestent les
femmes” afin de sensibiliser le public au travail d’éducation sur le terrain contre les mouvances
masculinistes.
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BILAN DE L’ANNEE 2025

Ateliers de sensibilisation a destination des enfants et adolescents :

Projets Nombre Lieux
Ecoles : Nervieux, Roche la Moliére, Civens, Charlieu, Fraisses, La Ricamarie,
134 ateliers Roanne, Saint-Etienne, Feurs, Mably, St-Cyr-de-Favieres
D-clics et 2236 éléves Colléges : Portail Rouge, Puits de la Loire, Notre Dame d’Espérance, Jules Vallés
('ie_s 13 écoles (Saint-Etienne), Jean de la Fontaine, Jean Rostand, Pierre Joanon, Jules Valles (La
médias 14 colleges Ricamarie), Charles Exbrayat, Les Champs, Aristide Briand, Jules Romains, Pierre-
Marie Curie, Bois de la Rive
IAutres : Espace Boris Vian, UEAJ, IME Chantalouette
EVARS 3 57 ateliers Colléges : Jean Rostand, Pierre Joanon, Jules Vallés (La Ricamarie), Charles Exbrayat,
Iére du 1045 éléves Les Champs, Aristide Briand, Pierre-Marie Curie, Bois de la Rive,
numérique 9 colléges / 8 lycées Lycées : Simone Veil, Albert Ca'mus, René Cassin, St-Ennemond, Adrien Testud, Benoit|
Fourneyron, Montravel, Mauriac-Desgranges
Stop Addict [54 ateliers / 414 éleves [Ecoles : Chazelles sur Lyon, St André le Puy
2 écoles / 2 colleges Colleges : Raoul Follereau et Jacques Brel de Chazelles sur Lyon
21 ateliers / 125 éléves /|Colléges : Puy de I’Aune (Feurs), Raoul Follereau (Chazelles sur Lyon), Jules Vallés
Taréso-pil 3 colléges (La Ricamarie)
Formations des professionnels et ateliers pour adultes :
Projets Nombre Lieux
Ateliers Numériques 14 ateliers ESAT Pepith, ESAT Ithac, CS Condorcet (club informatique séniors)
Adultes 78 personnes
EVARS Zzlossessions Familles Rurales 43 (Stage BAFA Général), IFSI Bellevue (2e année étudiants
a I’ére du numérique participants infirmier-es) ; Ludovia (Ax Les Thermes)

Ateliers parentalité numérique :

Projets Nombre Lieux

Saint-Etienne (AFP), Bourg Argental (CS Dédme), Saint-Etienne (AL Tardy),
Parentalité 11 ateliers Charlieu (Ecole privée), Saint-Etienne (AL Michelet), St Cyr de Favieres, Villars
numérique 257 parents (Centre Social), Saint-Etienne (AL Cote Chaude), Saint-Etienne (Cinéma le

Mélies

OPERATION « BUS DE L’EGALITE de SEM » : Parmi ces interventions nous nous sommes impliqués pendant 3
semaines, cette année encore, dans les semaines de I’égalité de SEM comme partenaires avec I'animation de
séquences de sensibilisation sur les themes : « Cyberharcélement », « Sexualité des ados a I’'ére du numérique
». lls ont concerné 1015 éléves du second degré de 17 EPLE différents.

Nous sommes partie prenante du dispositif « Promeneurs du net JEUNESSE », dispositif
porté par la CAF et coordonné dans la Loire par Zoomacom dont I'objectif, entre autres, est
de développer une présence éducative dans les espaces en ligne fréquentés par les jeunes.
Notre chargée de mission jeunesse, intervenant entre autres sur le service Civique Alterné,
déploie cette mission aupres de jeunes qui sont accompagneés.

PROMENEURS DU NET .

Promeneurs
du Net
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PERSPECTIVES POUR 2026

« STOP ADDICT - Influences, médias sociaux et conduites addictives

L’année 2026 marquera la fin de notre conventionnement de 3 ans avec ’ARS pour développer le projet. La
production finale attendue est celle de 2 mallettes pédagogiques en prét pour les professionnels et
établissements, avec des outils ludiques et clé-en-main. Si ce bilan du projet est encourageant, nous
pourrons poursuivre avec une phase d’essaimage et de diffusion des outils produits !

¢ MUNA - Mon Univers Numérique Adapté

Fort de nos expérimentations et ateliers, en établissements spécialisés dans I'accueil de personnes en
situation de handicap, menés au cours de I'année 2025, nous sommes en conception d’'un nouveau projet
de sensibilisation qui permettrait de développer des outils de médiation numériques inclusifs

FINANCEURS
FIPD
SAINT-ETIENNE v Gepriniondels
la métropole o SeusDce
santé r L |
H . famille 1 M“.n 1J
roannai> DES %CA | dfl
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VIE ASSOCIATIVE ET FEDERAT'VE Dynamiser, soutenir la vie associative et agir ensemble

Cela passe par 'accompagnement individuel comme collectif, 'appui sur des projets, des réponses aux
questions que peuvent se poser les associations (en particulier réglementaires et statutaires) ou un
accompagnement s’inscrivant dans la durée.

NOTRE PLACE AUX COTES DES ASSOCIATIONS AFFILIEES :

o Faire vivre une culture commune autour des valeurs portées par notre J
mouvement et son réseau S'As SOC| [ R
Débattre, expérimenter, inventer, mutualiser... ;

o Faciliter la mise en réseau et la mise en place de projets i
communs entre les associations affiliées sur un méme territoire EST U N [

o Accompagner la réflexion autour du projet de I'association et soutenir sa
mise en action

o Valoriser et soutenir les associations affiliées pour qu'elles soient
reconnues par les collectivités territoriales et services déconcentrés de
I'Etat.

o Former les bénévoles, mettre a disposition des outils, des services
et des ressources pour faciliter la vie des dirigeants associatifs.

»» AUTOUR DU PARC DE SOLAURE (St Etienne)

La fédération a contribué a la réhabilitation de ce parc public et boisé de St Etienne pour en faire un lieu
ressources et ressourcant pour les amicales laiques stéphanoises et leurs adhérents.

o Festival art et Nature — Festival des matrus :
La Ligue de I'enseignement organise depuis 2020 le festival des matrus pour les enfants de 3-5 ans des amicales laiques
de Saint Etienne. = 200 enfants participent avec leurs animateurs a cette journée ou ils vont pouvoir rentrer en lien par le
biais de 'art avec la nature : médiation animale, la botanique le conte et le théatre, la musique.. ..

¢ Encouragement a l'utilisation du Parc :
Nous encourageons régulierement les amicales laiques a utiliser le parc de Solaure et nous faisons des
demandes d’utilisation auprés de la mairie. En 2020 et 2021, nous avions mis en place des propositions de
stages a destination des structures d’éducation populaire.
La cabane que nous avions construit avec les services de la ville est toujours en place. Elle continue a étre
utilisée par les structures d’éducation populaire et les écoles.

e Chasse aux trésors :
Nous avons mis a disposition gratuitement une chasse aux trésors en libre accés par le biais d’installation dans
le parc et d’'une malle pédagogique.

»» MISE EN PLACE DE PROJETS MUTUALISES

¢ Projet lecture parents / enfants :
La ligue de I'enseignement de la Loire a déposé aupres de la CAF, un financement pour un projet de soutien
a la lecture. Celui-ci lui a permis 'aménagement d’un village itinérant favorisant la lecture (tente, tipi,
coussins...). De nombreuses soirées lecture parents / enfants ont été organisée dans les différentes structures
et elles ont rencontrés un vif intérét (une cinquantaine de participants/séance). Une conteuse, financée dans
le cadre de ce projet, est intervenu pour animer ces soirées.

o Projet alimentation :
La ligue de I'enseignement de la Loire a déposé un dossier dans le cadre du plan d’alimentation territorial de Saint
Etienne Métropole. Celui-ci a été retenu, en 2025, la ligue de I'enseignement a soutenu l'organisation d’atelier
parent/enfants. En 2026, nous allons organiser des actions en direction de la jeunesse et des centres de loisirs.

o Projet bricolage :
La ligue de l'enseignement de la Loire est cofondatrice du GESTE, Groupement d’Employeur d’aide a
'accompagnement collectif en bricolage et a I'auto-rénovation. En 2025, elle a accompagné I'amicale laique
Chapelon dans 'aménagement de son espace habitant. Les animateurs techniques du GESTE ont construit
avec les habitants du mobilier modulable pour la grande salle (ilot de cuisine, canapé, boite de rangement). Ces
ateliers de construction collective ont touché tous les publics (séniors, jeunes, collectif d’habitantes ...)
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»» ANIMATION DU RESEAU STEPHANOIS DES AMICALES LAIQUES :

¢ Animation de la commission territoriale des amicales laiques stéphanoises et des réunions des
directeurs :

Face aux constats que les directeurs de structures pouvaient souffrir d’'un certain isolement dans leur
poste, nous animons des réunions trimestrielles leur permettant de se réunir et échanger sur les
problématiques qu’ils rencontrent et de trouver des solutions communes.

Depuis 2020, nous faisons intervenir le cabinet d’avocat CAPSTAN pour répondre en direct aux questions
liees aux ressources humaines (contrat de travail, temps de travail ...). Nous avons également organisé
des sessions formation avec I'appui financier de TOPCO Uniformation en faisant intervenir des organismes
de formation sur des thémes bien spécifiques : gestion du temps de travail des salariés, gestion des conflits
En 2025, nous avons particulierement travaillé avec les nouvelles directions : accompagnement au
pilotage, aide a restructuration, accompagnement de projets (bricolage, cuisine ...).

¢ Animation des réunions des directions de centre de loisirs des amicales laiques stéphanoises :
La fédération anime tous les trimestres des réunions avec les directeurs(trices) des centres de loisirs. Cette
réunion permet aux participants d’échanger sur leurs pratiques professionnelles, échanger des CV
d’animateurs de mettre en place de modules de formation gérés les directions de centre de loisirs, faciliter
I'organisation d’achats groupés ou encore partager I'actualité juridique, sociale de I'animation...

¢ Aide au recrutement d’animateurs

Conscients des problémes de recrutement d’animateurs dans les centres de loisirs, la fédération a mis en
place plusieurs actions : présentation des actions des amicales laiques sur le cursus science de I'éducation
a l'université Jean Monnet et Bac pro Animation Benoit Charvet, présence sur forum de I'emploi, mise en
réseau réguliere et mise en place d’'un outil de mutualisation d’animateurs entre amicales laique.

¢ Structuration de la dynamique d’accueil des bénévoles des associations

Face au constat que le bénévolat se transforme dans les associations, la fédération accompagne les
amicales laiques dans ces mutations (accompagnement des conseils d’administrations sur la structuration
d’une fonction d’accompagnement des bénévoles / fiche engagement, ...).

¢ Accompagnement de centre de loisirs en situation de fragilité

Face aux difficultés de certains centres de loisirs d’amicale, la fédération a renforcé son accompagnement
: travail sur modéle économique, aide a la restructuration des équipes, ... (exemple : accompagnement de
la transition du centre de loisirs de La Cottenciére a St Etienne).

»» ACCOMPAGNEMENT ET SOUTIEN A LA VIE ASSOCIATIVE - Centre de Ressource
La Ligue 42 accompagne au quotidien ses structures affiliées en mobilisant ses
services, ses compétences ainsi que ces personnels comme ses chargés de mission
(appui a la direction, accompagnement des bénévoles, des salariés, conseil en gestion
et RH, soutien administratif et aide au montage de dossiers...).

¢ Appui ala fonction employeur via le dispositif « IMPACT EMPLOI » :
Dans le cadre de notre label « Tiers de confiance » de TURSSAF, permettant
de proposer : un service d’assistance a la gestion de la paie, une aide a la
rédaction de contrat de travail (aide a la classification, choix de la nature des U SERVICE DES
contrats), des conseils sur les démarches liées aux obligations employeurs Assocm‘ﬂo“s
(affiliation aux différentes caisses, arrét maladie, accident du travail, solde de

tout compte ...) :

= 27 associations bénéficiaires en 2025 pour 1437 bulletins de paie

réalisés pour une moyenne mensuelle de 120 bulletins).

e Appui a la fonction de trésorier via I'outil BASICOMPTA®

Véritable service d’aide aux trésoriers, il simplifie et sécurise la gestion financiere, et facilite I'édition de
documents comptables : = 16 associations et 8 sections d’associations utilisatrices en 2025 / soit
24 comptes (+ 10 comptes).

¢ Accompagnement ala gestion financiére avec I’aide a la saisie comptable jusqu’au bilan et compte
de résultat pour 5 associations affiliées bénéficiaires sur EBP COMPTA (AL Terrenoire, Solaure,
Monthieu, Bizillon, Cantine participative).
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¢ Accompagnement Vie statutaire & Gouvernance
- Accompagnement individualisé (et parfois collectif) des associations affiliées que ce soit dans le cadre
du soutien a la gouvernance et a la vie statutaire, le renouvellement des projets associatifs, l'aide au
montage des dossiers (comme le FDVA), 'accompagnement sur les questions de responsabilité et
d’assurances, la médiation des conflits internes (sections, administrateurs, bénévoles...)

- Accompagnement formatif de I’Amicale laique de Boén sur Lignon sur la refonte de leurs statuts
et de leurs réglements intérieurs, du schéma de gouvernance pour évoluer vers une gouvernance
collégiale avec travail autour des roles et fonctions des sections.

- Accompagnement vie statutaire de I’Amicale laique de Neulise sur la refonte de leurs statuts et de
leur réglement intérieur.

¢ Animation de la vie sociale (AVS)
- Accompagnement des associations affiliées du champs de I'AVS lors du renouvellement des
agréments CAF (Centre Social et Espace de Vie Social) comme les EVS des 4 Versants de Pélussin
ou de I’AL Michelet a St Etienne, et ’AL Cote Chaude de St Etienne sur le renouvellement de leur
projet social. Nous avons animé des temps de formation (sur les enjeux, sur la méthode) en réunissant
salariés et administrateurs et avons construit des outils de diagnostic (questionnaire, animation de
réunion partenariale et/ou habitants).

- Participation, dans le cadre du SDSF (schéma départemental des services aux familles) aux
groupes de travail

« Hors les Murs » et « AVS » de la CTG (Convention Territoriale Globale) du Roannais.

- A Roanne : accompagnement et soutien aux équipes du CENTRE SOCIAL CONDORCET de
Roanne avec suivis réguliers et présence au CA de l'association, participation a la rencontre avec
CAF, apports juridiques, lien avec le SDJES42, appui au renouvellement du projet social et de
'agrément CAF, participation au comité de suivi, aide au recrutement de la nouvelle direction du
centre de loisirs...

o Formations des Bénévoles
- Animation de temps de formation avec une dizaine de participants en moyenne en fonction des
thématiques (La fonction d’administrateur, Faire vivre son projet associatif, Modifier ses statuts, Faire
vivre la laicité...).

- Animation de temps d’échanges et de partage d’expériences autour de la gestion associative et
les ressources humaines. Ces temps ouverts aux bénévoles des amicales laiques stéphanoises mais
aussi ceux des associations affiliées stéphanoises. En 2025, nous avons proposé des temps
d’échanges sur l'aide a la constitution des dossiers FDVA, la Gestion comptable et le pilotage financier
des structures.

- Animation d’une formation a la laicité pour les administrateurs du CENTRE SOCIAL CONDORCET
de Roanne.

¢ Soutien aux activités du Cercle Condorcet de Roanne accueilli dans les locaux de notre antenne
roannaise pour leurs réunions et accompagnement a la mise en place de conférences.

o Participation au Collége départemental FDVA (Fond de Développement de la Vie associative) en
tant que représentant désigné du Mouvement Associatif AURA. Cette instance de concertation multi-
acteurs étudie les priorités de subvention a envisager pour le soutien global de I'activité d’une association
ou le soutien a la mise en ceuvre de nouveaux projets ou activités, en particulier par la mise en ceuvre
annuellement d’un appel a projet de soutien aupres de I'ensemble des associations du département.
Comme chaque année, nous avons communiqué trés largement dans notre réseau sur 'AAP FDVA et
mis en place des accompagnements individualisés de notre réseau.

¢ Participation au Comité de Pilotage de la Vie Associative de la ville de Roanne

¢ Animation du Centre de Ressources a la Vie associative en ligne www.monasso.laligue42.org
(avec publications d’articles, de fiches pratiques et de ressources et d’actualités...).
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http://www.monasso.laligue42.org/

»» GUID’ASSO

Guid'Asso

Accompagnement généraliste

Labélisée Guid’Asso « ACCOMPAGNEMENT GENERALISTE » pour le secteur nord du département,
nous avons répondu a prés de 45 sollicitations et accompagné la création de 9 associations au
cours de 'année 2025. Dans 100% des cas le renseignement téléphonique et/ou physique est complété
par un envoi de mail avec des liens vers des ressources en ligne sur notre site internet du CRVA).

Déja doté d'un financement d’'une unité FONJEP au lancement de la mission en 2024, le SDJES nous a
attribué une seconde unité en 2025 pour soutenir notre mission étant trés sollicité sur le territoire.

C’est la, la reconnaissance de notre expertise en tant que structure d’appui a la vie associative,
interlocuteur privilégié des associations, des collectivités et des services de I'Etat sur le territoire du nord
du dept42 dans le cadre de ce nouveau réseau.

Les missions :

o Accompagner les associations ou les porteurs de projets de fagon transversale sur
tous les sujets vie associative

o Accueillir, évaluer les besoins, proposer les conseils, 'accompagnement et le suivi
adaptés

o Mobiliser les ressources et les autres acteurs si nécessaire

o Apporter son appui et son expertise a la vie du réseau

Membre du Comité de pilotage élargi GUID’ASSO Loire, piloté par le SDJES42, qui anime le réseau
départemental, nous participons a la co-construction de la stratégie départementale durable de I'appui
aux associations :

e Le 9/01 : participation a la réunion de lancement et de présentation de I'appel a projet du FDVA en
sous-préfecture de Roanne aux coté du SDJES42

e Le 20/11/2025, nous avons participé a l'organisation d’une réunion publique a Roanne a
destination des associations de I'arrondissement. A cette occasion, nous sommes intervenus aux
cbtés du Greffe, des Services de I'Etat et des acteurs d'appui a la vie associative pour présenter aux
associations locales le réle du Greffe des associations et le nouveau réseau d'appui Guid'Asso Loire
pour accompagner la vie associative ligérienne. Cet événement nous a permis de nous faire bien
identifier localement dans cette nouvelle mission d’accompagnement et de déclencher bon nombre
de sollicitations.

e Nous avons collaboré a la rédaction d’un guide pratique du Greffe des associations détaillant
comment procéder a la création / modification / dissolution de son association et participer au a un
nouveau groupe de travail autour de la « FORMATION DES BENEVOLES ».
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SERVICES MEDICO-SOCIAUX

Directrice territoriale : FIRMINY - ST-ETIENNE : Aude CHEYNET
Directions médicales : CAMSP : Dr BILLIEMAZ Kareen / CMPP : Dr SCHRICKE Violaine

Directrice territoriale ST CHAMOND : Aude CHEYNET
Directions médicales : CAMSP : Dr BILLIEMAZ Karren / CMPP : Dr SCHRICKE Violaine

Directrice territoriale Nord : ROANNE : Sandrine GAMBADE
Directions médicales : CAMSP : Dr BLANCHARD Olivier / CMPP et SSEFS-SESSAD : Dr GERIN Fabien

Attachée de direction : Léa GATTO
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INTRODUCTION

Nous travaillons depuis 2011 sur 'amélioration des outils informatiques qui pourraient répondre a nos
attentes et nos besoins. Le but est d’apporter une aisance dans le fonctionnement du service en facilitant
I'accueil et le recueil des données concernant les patients, et de permettre également une analyse cohérente
de notre activité.

Les services médico-sociaux de la Ligue de 'Enseignement de la Loire sont identifiés par nos différents
partenaires comme des structures de proximité. Les familles avaient pris I'habitude de s’adresser
directement a nous (le plus souvent sur les conseils de I'école ou de leur entourage) avec une attente en
termes de prise en charge.

Dans le cadre du positionnement de nos services en niveau 2, c’est autour des questions de I'évaluation
diagnostique et des soins que nous sommes sollicités. Cependant, c’est la capacité a regrouper une prise en
charge pluridisciplinaire qui fait notre spécificité. En effet, au-dela de la nécessité d’avoir un diagnostic, c’est
la pénurie de l'offre de soins qui se fait la plus criante auprés de nos différents partenaires (la PMI, la
neuropédiatrie, les Centres de Référence, la médecine scolaire, les médecins traitants et les familles).

Pour étre efficiente, la collaboration entre les différents acteurs du parcours de I'enfant nécessite des
rencontres réguliéres et une identification claire des missions de chacun.

Remarque : La pénurie d’offre sanitaire est un frein important a la fluidité du parcours de soin. Le risque serait
d’organiser des soins dans un dispositif peu adapté a défaut de pouvoir organiser un relais dans des conditions
satisfaisantes.

Cette année 2025 a été marquée par la poursuite de notre travail de démarche qualité dans le but de la
préparation de notre évaluation prévue pour le 2° semestre 2026 et permettre la mise en place d’outils
nécessaires au bon fonctionnement du service et de la qualité des soins. Nous poursuivons également la
réalisation des objectifs fixés dans notre CPOM 2023-2027.

Assemblée Générale la Ligue de ’Enseignement de la Loire — 30 juin 2026
Page 57 sur 68



Les Centres Médico-Sociaux (CMS) sont divisés en 3 lieux géographiques : Firminy, Roanne, Saint-
Chamond, eux-mémes divisés en services. Ces "services" sont déployés dans le champ du soin. lIs
accueillent des enfants en difficulté psychologique, comportementale et aussi des enfants en situation
de handicap. Notre activité commence dés la naissance jusqu'a I'age adulte.

Ces centres exercent aussi, soit au cours des consultations, soit a domicile, une guidance des familles dans
les soins et I'éducation spécialisée requis par I'état de I'enfant.

Le dépistage et les traitements sont effectués et la rééducation mise en ceuvre, sans hospitalisation, par une
équipe composée de médecins spécialisés, de rééducateurs, et en tant que de besoin, d’autres techniciens.

Le financement des services s’effectue par des budgets globaux sur 5 années dans le cadre de conventions
pluriannuelles d’objectifs et de moyens (CPOM) signé en 2018 puis renégocié en 2022 pour un nouveau CPOM
2023-2027.

CAMSP

Les Centres d’Action Médico-Sociale Précoce ont pour objet le dépistage, la cure ambulatoire et la
rééducation des enfants des premiers et deuxiémes ages qui présentent des déficits sensoriels, moteurs ou
mentaux, en vue d’'une adaptation sociale et éducative dans leur milieu naturel et avec la participation de celui-
ci. lls exercent des actions préventives spécialisées.

A St
Firminy Roanne Chamond

Nombre de jours d'ouverture en 2025 200 200 200
Agrément 42 40 28

File active 118 155 102
Enfants présents au 31/12/2025 96 119 77
Durée moyenne d'accompagnement en mois 27 33 29
Nombre d'inscriptions en 2025 39 51 22

Nombre d’actes réalisés 3366 5432 2824
Nombre de sorties en 2025 22 36 29

Remarques : Tenant compte de notre capacité en heures thérapeutiques : rapport entre heures disponibles/ nombre de séances
moyen par enfant, nous accueillons trop d’enfants. Nous nous rendons compte que nous ne pouvons satisfaire a la demande massive
de demandes d'inscription. Nous sommes contraints de plus inscrire les enfants agés de 4 ans et plus.

CMPP

Les Centres-Médico-Psycho-Pédagogiques pratiquent le diagnostic et le traitement des enfants inadaptés
mentaux dont 'inadaptation est liée a des troubles neuropsychiques ou a des troubles du comportement
susceptibles d'une thérapeutique médicale, d'une rééducation médico-psychologique ou d'une rééducation
psychothérapique ou psychopédagogique sous autorité médicale.

Firminy Roanne St Chamond
Nombre de jours d'ouverture en 2025 200 200 200
File active 220 235 109
Enfants présents au 31/12/2025 187 187 95
Durée moyenne d'accompagnement en mois 55 48 57
Nombre d'inscriptions en 2025 30 46 14
Nombre d’actes réalisés 4744 9273 3672
Nombre de sorties en 2025 33 48 14

Remarques : Dans le cadre de I'entrée de nos CMPP en CPOM, notre nouvel agrément nous permet d’accueillir les enfants dés
la naissance. Ceci est un élément essentiel qui nous permet dans le cadre de notre nouveau fonctionnement de pouvoir accueillir
les enfants avant 'age de 6 ans et permet aux enfants de 4-6 ans de faire un travail plus précoce et de prévention.
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SAFEP-SSEFS

Le Service d'Accompagnement Familial et d'Education Précoce et le Service de Soutien a I'Education
Familiale et a la Scolarisation, créés en 1990, permettent aux jeunes déficients auditifs stéphanois et
roannais de bénéficier d’'un suivi médico psycho pédagogique que justifie leur déficience.

SESSAD

Le Service d’Education Spécialisée et de Soins A Domicile permet aux jeunes enfants dysphasiques de
bénéficier d’'une prise en charge intensive associant la rééducation orthophonique spécifique aux Troubles
Séveéres et Complexes du Langage Oral (TSCLO), la rééducation psychomotrice, la psychothérapie, l'aide

pédagogique et la guidance parentale.

Roanne St Etienne

Nombre de jours d'ouverture en 2025 200 200
Agrément 20 28
File active 21 35
Enfants présents au 31/12/2025 18 27
Nombre d'inscriptions en 2025 4 10

Nombre d’actes réalisés 1778 3322
Nombre de sorties en 2025 3 8

Dans le cadre d’un travail de rapprochement des services, nous organisons des rencontres interservices. Le but est d’'améliorer
les liens entre nos équipes, de permettre des temps d’échanges de pratiques et de partager des compétences, des projets.
D’autant plus, que le Roannais est dépourvu de partenaires autour de la surdité. Pas de structure d’interprétariat, d’associations
de parents comme 'ASPEDA par exemple.

PARTENARIATS

Dans le cadre de leurs prises en charge, les thérapeutes sont amenés a rencontrer les partenaires qui
travaillent en lien avec I'enfant et ce dans les différents secteurs d’activité. Il convient pour chacun des secteurs
de définir les conditions, les attentes, les limites et les perspectives des collaborations.

e Secteur sanitaire :
o Les praticiens libéraux (médecins, orthophonistes, ergothérapeutes, orthoptistes...)
o Les praticiens hospitaliers
o Les médecins scolaires
o Les réseaux de santé

e Secteur social et judiciaire :
o Les assistantes sociales, les services sociaux
o Les éducateurs
o La Délégation a la Vie Sociale (DVS), Aide Sociale a I'Enfance (ASE), Association
Développement Sauvegarde Enfance et Adolescence (ADSEA), Maison Loire Autonomie
(MLA), et d’autres partenaires sociaux plus ponctuellement.

e Secteur de la petite enfance :
o PMI

e Secteur médico-social : Pour mieux connaitre les structures avec lesquelles nous sommes
appelés a collaborer, des visites et des rencontres sont programmeées. Ceci nous aide a mieux
connaitre leur fonctionnement et leur domaine d’intervention, afin de faire des choix éclairés lors des
orientations.

e POC TND 42/43
Exemples : Rencontre avec d’autres CMPP ou CAMSP, accompagnement des familles sur
d’autres ESMS...
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e _Secteur Education Nationale :
o Les membres des Réseaux d’Aides Spécialisées
o Les enseignants des écoles
o Les enseignants référents pour les éléves handicapés
o Signature d’une convention entre la Ligue de 'Enseignement de la Loire et 'Education
Nationale pour redéfinir les missions de chacun.

EQUIPE DE SUIVI DE SCOLARISATION (ESS) ET EQUIPE EDUCATIVE (EE)

Nous participons trés régulierement aux Equipes Educatives et aux Equipes de Suivi de Scolarisation pour
nos patients et nous rendons ainsi disponibles auprés des équipes pédagogiques afin d'échanger autour des
situations que nous avons en commun. C'est I'occasion d’avoir un éclairage clinique précieux sur les difficultés
de nos jeunes patients tant sur le plan des apprentissages que du point de vue relationnel. Ces rencontres
nous permettent d’harmoniser nos fagons d'appréhender les problématiques des enfants en situation de
souffrance dans les apprentissages.

Au fil des rencontres, un véritable partenariat s’est mis en place avec les enseignants référents et les
établissements scolaires de notre secteur. Les retours sont positifs aussi bien pour les enseignants, les familles
que pour notre centre. L'augmentation réguliere du nombre de rencontres semble en étre le témoin.

ANNEE 2025 :

- Changement de logiciel d’activité passage de GPA Informatique a SILAO
- Mise en place du travail daccompagnement des services dans le cadre de la préparation a
I'évaluation HAS de fin 2026.

Chaque année, chaque service médico-social fait 'objet d’'un rapport d’activité qualitatif complet et spécifique,
ainsi que d’'un rapport d’activité quantitatif pour les CAMSP et CMPP, qui sont transmis a 'Agence Régionale
de Santé et disponibles dans les services et au niveau de la Direction Générale.
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PLATEFORME D’ORIENTATION ET DE COORDINATION

Trouble du neuro développement
Directeur Général : E. OKEMBA
Directrice Adjointe : D. RAYMOND
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INTRODUCTION

La Ligue de I'Enseignement 42, en partenariat avec le CHU 42 et TAPAJH 43, est porteuse de la Plateforme
d’Orientation et de Coordination (POC) des troubles du neuro développement chez les moins de 7 ans sur le
secteur Loire/Haute Loire depuis 2021.

La POC a pour réle d’'accompagner les enfants de moins de 12 ans présentant des signes d’alerte dans leur
neuro développement en proposant un meilleur accés au diagnostic. Avec 'accord des représentants Iégaux
a chaque étape du parcours, elle permet a I'enfant de bénéficier de bilans et, si nécessaire, d’interventions
précoces.

ACTIVITE ET EVOLUTION DE LA PLATEFORME EN 2025
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L’année 2025 a constitué une étape charniere pour la POC Loire/Haute-Loire, marquée par une évolution de
son cadre institutionnel et un élargissement de son champ d'intervention

- Depuis le 1¢" janvier 2025, la Ligue de 'Enseignement est le porteur juridique de la Plateforme, tout en
maintenant son partenariat avec le CHU et '’Apajh 43. Cette coopération est cautionnée dans une charte
constitutive assortie d’'un réglement intérieur, documents validés par le financeur

- Depuis le 15 mai 2025, conformément a ses engagements en lien avec I'évolution du public cible
des plateformes de coordination et d’orientation, le dispositif a été ouvert aux enfants de la tranche
d’age 7-12 ans. La POC a alors fait face a une progression massive de son activité avec 2 151
sollicitations enregistrées cette année, soit une hausse de 94 % en un an.

Elle aide a linteraction entre les familles, professionnels de la petite enfance, médecins de 1ére ligne,
professionnels libéraux, professionnels de structures de 2éme (CAMSP, CMPP, SESSAD, ...) et 3éme lignes
(Centres Ressources, ...)

Assemblée Générale la Ligue de ’Enseignement de la Loire — 30 juin 2026
Page 61 sur 68



L’intervention précoce est une des mesures phares de la stratégie nationale pour I'autisme au sein des troubles
du neuro développement (TND).

Elle repose notamment sur la mise en place, par les Agences Régionales de Santé, de Plateformes
d’'orientation et de coordination (POC) capables de proposer aux familles, dés les premiers signes d’alerte,
une prise en charge adaptée a leur enfant 4gé de 0 a4 12 ans.

Les troubles du neuro développement se manifestent souvent trés tét : ils sont, la plupart du temps, repérables
avant que I'enfant n’entre a I'école.

Leur détection précoce permet de mettre en place, le plus tét possible, un accompagnement adapté pour
pallier les troubles du comportement et des apprentissages et limiter le sur-handicap.

C’est I'objet de lintervention précoce mise en place avec les Plateformes de coordination et d’orientation.

Les POC s’adressent aux jeunes enfants de 0 a 12 ans pour lesquels I'entourage et/ ou le médecin suspectent
un possible trouble neuro développemental.

Elles ont pour objectif de rendre possible une intervention pluridisciplinaire coordonnée immédiate
dés les premiéres difficultés repérées chez le jeune enfant et sans attendre un diagnostic stabilisé pour
lever le doute ou progresser vers le diagnostic en évitant le sur-handicap.

Dans le cadre de ce parcours de soins d’'une durée de 1 an voire 24 mois, les bilans et interventions des
psychomotriciens, ergothérapeutes et psychologues libéraux (professions non conventionnées), auparavant a
charge des familles, sont pris en charge par I'Assurance Maladie dans la limite d’un forfait - appelé « forfait
précoce ».

Les actes des professionnels libéraux conventionnés continuent a étre remboursés selon les modalités définies
par I'’Assurance Maladie.

Ces prestations de professionnels non conventionnés ne sont pas remboursées directement a I'assuré. Elles
sont remboursées par les plateformes directement aux professionnels ayant effectué les prestations.

EVOLUTION DES MOYENS ET DES RESSOURCES POUR CONDUIRE LA MISSION

Ainsi, au cours de I'année 2025, nous avons recruté et accompagné a la prise de poste :

- 1 agente administrative (1ETP)

- 1 éducatrice spécialisée (0.50 ETP sur la Loire + 0.50 ETP sur la Haute-Loire)
- 2 neuro psychologues (pour 1,5 ETP au total)

- 1 ergothérapeute (0.5 ETP)

- 1 assistante de service sociale (1 ETP)

Par ailleurs, 3 agentes administratives recrutées avant 2025 ont vu leur CDD se transformer en CDI au cours
de 'année (soit 3 ETP confirmés).

Enfin, la psychomotricienne de I'équipe est passé de 0.50 ETP a 1 ETP au cours de I'année.

Deux postes seront a pourvoir en 2026 : un(e) coordinateur(trice) de parcours orthophoniste et un(e) agent(e)
administratif(ve).

L’activité de la POC se situent au 67, rue Bergson a Saint-Etienne. Avec I'augmentation significative du nombre
de salariés sur 'année, nous avons signé un second bail locatif au 5, place Carnot. Ce local annexe, situé a
moins de 10 minutes a pied, permet a chacun (e) d’avoir un bureau de travail lors de ses présences et surtout
de pouvoir dupliquer le fonctionnement de la rue Bergson en y organisant simultanément des réunions de
synthéses avec les familles et libéraux. Cet équipement n’est pas optimal dans la mesure ou le service n’est
pas réuni. Il nous permet néanmoins d’assurer la mise en place effective de la plateforme unifiée 0-12 ans.

Nous avons aussi fait le maximum pour rendre les conditions de travail agréables sur ce deuxiéme site.

Nous attendons I'aboutissement d’'un prochain projet immobilier plus global de La Ligue de 'Enseignement qui
permettra de réunir les deux sites.
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De son cété, TAPAJH43 met a disposition un espace partagé sur Monistrol sur Loire. En effet, 'antenne de la
Haute-Loire est effective depuis le second trimestre de 'année 2025. La salle de réunion est réservée 3 demi-
journées/ mois pour la réalisation des réunions de synthéses de mi-parcours afin de proposer un lieu d’accueil
plus proche du domicile des familles. Un bureau est aussi mis a disposition 2 jours fixes par semaine pour le
travail de la coordinatrice sur site, dont celui de concertation avec le médecin.

DONNEES CHIFFREES

Demandes adressées en 2025
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La POC a été sollicitée 2151 fois en 2025, soit une augmentation de 94% par rapport a I'année
précédente et un total de 5170 adressages cumulés depuis I'ouverture de la POC en mars 2021.

Le démarrage de la POC 7-12 ans le 15 mai 2025 n’a pas tardé a rattraper I'activité existante de la POC 0-6
ans, ouverte depuis 2021. Les acteurs du territoire avaient bien identifié la POC dans le circuit de mise en
place des soins et de parcours diagnostics des TND. Nous avons donc connu une évolution trés significative
du nombre de demandes. Le nombre de demandes pour la tranche d’age 0-6 ans n’est pas encore stabilisé et
continue a augmenter en paralléle.

En 2025, 245 professionnels étaient conventionnés avec la POC :

ErgOth@rap@UIES ... e 26,5 %
PSYCROMOTIICIENS ... 53,3 %
P SYCROIOGUES ... 20,2 %
CONCLUSION

Au-dela de l'ouverture de la POC a la tranche d’age 7-12 ans et de la poursuite de I'activité croissante pour
les 0-6 ans, I'équipe de la POC a poursuivi sa mobilisation sur d’autres volets :

- Actions de sensibilisation autour des troubles du neuro développement

- Rencontre de nouveaux acteurs

- Amélioration des outils de communication

- Mise en place de sessions de formation a destination des libéraux conventionnés

Il va s’agir, en 2026, de maintenir une organisation satisfaisante pour tous : familles, partenaires, libéraux et

salariés dans ce contexte d’augmentation constante de la file active.
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CERCLE CONDORCET DE ROANNE

En 2025, notre conseil d’administration s’est réuni 10 fois : rythme nécessaire pour continuer a faire vivre
notre association.

Nous avons été aidés, comme pour les années précédentes, par :

e Les collectivités (Mairies de Mably — Riorges - Roanne) qui ont mis a notre disposition,
gratuitement, des salles ou des matériels et dont certaines nous versent des subventions
trés appréciées et indispensables pour notre fonctionnement

e ['amicale laique de Charlieu

e |e cinéma Renoir de Roanne,

e |e college Jules Ferry, le Lycée Albert Thomas, I'lUT qui mettent a notre disposition,
gratuitement, des salles ou des matériels ;

e des partenaires, notamment la ligue de I'enseignement, la MJC de Charlieu,ce qui nous
encourage et témoigne de leur reconnaissance pour nos activités ; la générosité et le
militantisme de nos conférenciers qui interviennent gratuitement pour leur prestation, ces
derniers ne demandant généralement que le remboursement de leurs frais de déplacement
et d’‘hébergement.

Il est a noter que ces aides nous sont indispensables, nous encouragent et nous stimulent pour
continuer notre activité.

Adhérents 2025 : 96 adhérent.e.s (101 en 2024)

PROGRAMME 2025 :

» Janvier 2025 Jean Michel DUCOMTE
La laicité au-dela des frontiéres : focale temporelle sur l'histoire du Proche Orient Conférence
Salle Pierre Hénon — MABLY : 75 personnes

» Février 2025 Didier DELIGNIERES
La méritocratie : un idéal républicain, un principe en déshérence Visioconférence Collége
Jules Ferry — ROANNE : 35 personnes.

» Février 2025 a l'initiative de la LDH Héléne MILANO - réalisatrice Chateau-Rouge : le
moment du choix de l'orientation dans un collége Cinéma Renoir — ROANNE : 60 personnes

» Mars 2025 Grégoire COLOMBET
Futur de l'intelligence humaine a I'’heure de l'intelligence artificielle IUT ROANNE

» Mars 2025 : Assemblée générale

» Avril 2025 Dominique DELAHAYE et Cie
Roman noir et jazz : lectures et musique Salle des sociétés — RIORGES

» Mai 2025 Docteur Francis RAMOND
Décrypter le génome : révolution en génétique médicale pour diagnostiquer les maladies rares
IUT ROANNE : 60 personnes

> Septembre 2025
Forum des associations

» Octobre 2025 Christian Verdet — journaliste —photogaphe
« Les enfants en ruine » : les reporters dans le conflit
Collége Jules Ferry ROANNE 60 personnes
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PUBLIC :

Novembre 2025 Jean Frangois VIAL

« Dieu peut se défendre tout seul »

Film sur le procés des attentats contre Charlie Hebdo Cinéma Espace Renoir ROANNE
Plus de 100 personnes

Dans le cadre du festival « Vivre ensemble en ... toute laicité » qui a eu lieu du 2 octobre au 20
décembre, le collectif charliendin, la Ligue de I'enseignement et le Cercle Condorcet ont
organisé :

Novembre 2025 Stéphane AUROUSSEAU

« Pédagogie de la laicité : Qu’est-ce qui fonctionne ? Qu’est-ce qui bloque ? » Théatre Saint
Philibert a CHARLIEU : 70 personnes

Décembre 2025

« Laicité, liberté, égalité, fraternité » Film de Yannick Seguier - Cinéma Espace Renoir
ROANNE

Décembre 2025 Alain COULOMBEL
« Face a la démesure, le pire n’est pas toujours sir » Lycée Albert Thomas ROANNE :
50 personnes

Comme chaque année ; nous constatons que notre public est fidéle et que lorsque le sujet colle a I'actualité
ou lors des films-débat le nombre de participants est plus important.
Un regret : pas de présence de lycéens, d’étudiants malgré la diffusion de l'information.

CONCLUSION :

Plus que jamais, il nous faut demeurer optimistes et croire en cette éducation populaire a laquelle nous
sommes attachés.

Nous avons des idées, des projets. Il nous faut donc plus que jamais attirer I'intérét de nouvelles personnes,
de tous horizons, de tout 4ge pour nous rejoindre. Nous avons aussi besoin de vos idées, de vos projets. Alors,
n’hésitez pas a nous en faire part. Merci.
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CERCLE CONDORCET DE SAINT-ETIENNE

Présidente : Farida GARARA

DEVELOPPEMENT DU CERCLE CONDORCET :

1 : Ateliers
2 : Conférences
3 : Sorties

- Atelier Olympe de Gouges présenté par Marc Mondon le 29 janvier 18h 30
- Atelier De I'esprit des lumiéres, date a définir sur agenda partagé.

- A venir projet de conférence : Liens entre Laicité, religion et les femmes.
- Sortie visite école d’hier et d’aujourd’hui.
-Débat : Identités, origines et histoire. Evolutions du racisme et des réactions intolérantes.

RAPPORT DES COMPTES :

Scan des comptes
Le Cercle Condorcet est positif de 2666,18.
Une commission de contréle doit se mettre en place.

Suite a la fermeture de 'APAC, nous nous affilierons a la Maif en début d’année. Cette assurance est
obligatoire.

RENOUVELLEMENT DU BUREAU :

Présidente : Farida GARARA
Trésorier : Marc Mondon - adjointe : Viviane Touzet
Secrétaire Valérie Joannin - adjointe : Aurélie Adamski
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AFFILIATIONS - VIE STATUTAIRE

Directeur Général : E. OKEMBA

ADHESIONS, AFFILIATIONS

AFFILIATIONS Année 23-24 | Année 24-25
Associations adhérentes 226 206
ADHERENTS
Adultes 7 191 6 897
Jeunes / Enfants 14 582 13 929
TOTAL ADHERENTS 21773 20 826
Pour la saison 2024/2025 :
Nombre d’adhésions culturelles : 5789
Nombre de licences UFOLEP 1 6020
Nombre de licences USEP 19001

APAC

L’accord de partenariat avec I’assureur procurant les garanties assurance trouve son terme au 31 mars
2026. Les contrats ne seront pas renouvelés.

LIGU’ASSO

La plateforme Ligu’Asso est arrivée en janvier 2026, en remplacement d’Affiligue.

Vous allez pouvoir retrouver I'essentiel des fonctionnalités : adhésion, affiliation, facturation, comptabilité.
Ces fonctionnalités ont été repensées et améliorées dans un parcours utilisateur plus clair, plus visuel et plus
ergonomique.

VIE STATUTAIRE

5 réunions de Conseil d'Administration ont eu lieu.
7 réunions de Bureau ont eu lieu.

Membres du Bureau et Conseil d’Administration :

FONCTION NOM-PRENOM

Président Gilles EPALE

Vice-Président chargé des Centres médico sociaux | Guy GIROUD

Secrétaire Général Ernest OKEMBA

Trésorier Farida GARARA

Secrétaire Général adjoint Maurice GALLAND

Les autres membres :

- Madame VIAL-CHAPUIS Agathe - Madame PROST Laetitia
- Madame DUCHAMP Célia - Monsieur GONDRAN Michel
- Madame VEY BARBIER Marie-Andrée - Monsieur FAURE Didier
- Monsieur LAOUROU Hubert - Monsieur DUPIN Pierre-Olivier (membre
- Monsieur WRONA Xavier de droit, président de TUSEP)
- Monsieur MAIRE Philippe - Madame PAILLER Aurélie (membre
- Monsieur GARNIER Yves du droit, présidente de TUFOLEP)

- Monsieur ZENNAF Brahim
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